รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง
สมัยสามัญ สมัยที่  2 ครั้งที่ 1 วันที่  18 พฤษภาคม  2561
ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง

	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายสนิท  ช่วยนา
	ประธานสภาฯ
	สนิท  ช่วยนา
	

	2
	นายสุนทร  ศีลาโคตร
	รองประธานสภาฯ
	
	ลา

	3
	นายสมพร  เค้าเหลือง
	สท.เขต 1
	
	ลา

	4
	นายสว่าง  คำโย
	สท.เขต 1
	สว่าง  คำโย
	

	5
	นายกวี  ทุมภา
	สท.เขต 1
	กวี  ทุมภา
	

	6
	นายสมบูรณ์  คุณวันดี
	สท.เขต 1
	สมบูรณ์  คุณวันดี
	

	7
	นายผดุงศักดิ์  นาลาด
	สท.เขต 2
	ผดุงศักดิ์  นาลาด
	

	8
	นายสวัสดิ์ ช่วยนา
	สท.เขต 2
	สวัสดิ์ ช่วยนา
	

	9
	นายสมบัติ  ช่วยนา
	สท.เขต 2
	
	ลาป่วย

	10
	นางอุดม  พลดงนอก
	สท.เขต 2
	อุดม  พลดงนอก
	

	11
	นางพิกุล  อามาตย์
	สท.เขต 2
	พิกุล  อามาตย์
	

	12
	นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	ปลัดเทศบาล,เลขานุการสภา
	ธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	


ผู้มาประชุม

ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายบุญทัย  นารินทร์
	นายกเทศมนตรี
	บุญทัย  นารินทร์
	

	2
	นายทัศน์  พั่วสอน
	รองนายกเทศมนตรี
	ทัศน์  พั่วสอน
	

	3
	นายธงชัย  อุยะวาปี
	รองนายกเทศมนตรี
	ธงชัย  อุยะวาปี
	

	4
	นายประดิษฐ์  สุอินทร์
	ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
	ประดิษฐ์  สุอินทร์
	

	5
	นายน้อย  แสนอินทร์
	เลขานุการนายกเทศมนตรี
	น้อย  แสนอินทร์
	

	6
	นายเอกพล  จำปาสาร
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	เอกพล  จำปาสาร
	

	7
	นายสุทธินันท์ ทองนา
	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	สุทธินันท์ ทองนา
	

	8
	นายปริญญา  คำไขสอน
	นักวิชาการสุขาภิบาล
	ปริญญา  คำไขสอน
	

	9
	นางสาวอภิญญา  ช่วยนา
	เจ้าพนักงานธุรการ
	อภิญญา ช่วยนา
	

	10
	นายอานันท์  เวียงนนท์
	ผช.นายช่างโยธา
	อานันท์  เวียงนนท์
	

	11
	นางสาวเฉลิมพร  บุญไทย
	ผช.เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์
	เฉลิมพร  บุญไทย
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น
		เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว  ประธานสภาฯได้เปิดประชุมตามระเบียบวาระ  การประชุมดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่  1	เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
นายสนิท  ช่วยนา	-  เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วผมขอเปิดประชุมสมัยสามัญสมัยที่  2 ครั้งที่  1 ประจำปี 
ประธานสภาเทศบาล	2561 ก่อนอื่นผมต้องขอขอบคุณทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้ วันนี้มีสมาชิกไม่สามารถเดินทางมาเข้าร่วมประชุมได้จึงขอลาป่วย 1 ท่าน คือ สท. สมบัติ ช่วยนา และติดภารกิจ 2 ท่าน คือ สท. สมพร เค้าเหลือง และ สท. สุนทร  ศีลาโคตร วันนี้ทางเทศบาลเชิญทุกท่านเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้จ่ายเงินสะสม  จำนวนทั้งสิ้น  15 โครงการ ตามเอกสาร ที่ทางเทศบาลได้ส่งไปให้ทุกท่านศึกษารายละเอียดไปแล้วนั้น และการโอนงบประมาณรายจ่ายไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับรายละเอียดผมจะให้ท่านนายกเทศมนตรี  ท่านปลัดเทศบาลชี้แจงรายละเอียดให้ทุกท่านในห้องประชุมทราบอีกครั้งหนึ่ง

ระเบียบวาระที่  2	เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
ที่ประชุม		-  ไม่มีการรับรอง

ระเบียบวาระที่  3  	เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
		3.1  การพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  15  โครงการ
นายสนิท  ช่วยนา	สำหรับรายละเอียดในการใช้จ่ายเงินสะสมโครงการที่เราจะดำเนินการให้กับ
ประธานสภาเทศบาล	ประชาชนในพื้นที่ตำบลก้านเหลือง ผมจะให้ท่านนายกเทศมนตรีชี้แจงรายละเอียดให้ทุกท่านทราบ เพื่อพิจารณาขออนุมัติงบประมาณไปดำเนินการตามโครงการที่
แต่ละชุมชนเสนอเข้ามาครับ เชิญท่านนายกเทศมนตรีครับ
นายบุญทัย  นารินทร์	กราบเรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติทั้ง  2  เขต ท่าน 
นายกเทศมนตรี	ปลัดเทศบาล เจ้าหน้าที่ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน สำหรับวันนี้เป็นการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2561 วันนี้กระผมได้ขอเสนอญัตติใช้จ่ายเงินสะสมอีกครั้งหนึ่ง  จำนวนทั้งหมด 4,143,000 บาท ซึ่งขณะนี้ยอดเงินสะสมทั้งหมดเหลืออยู่จำนวน 9,675,444.80 บาท ซึ่งหากท่านสมาชิกสภาอนุญาตให้ใช้จ่ายเงินสะสมตามที่ผมเสนอก็จะเหลือยอดเงินสะสมอยู่จำนวน 5,532,444.80 บาท และผมคิดว่ายอดเงินสะสมที่เหลือคงเพียงพอที่จะจ่ายค่าใช้จ่ายประจำ และกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น ส่วนเหตุผลที่กระผมขอใช้จ่ายเงินสะสมต่อสภานั้นก็เนื่องจากว่า อำเภอ   แวงน้อยได้แจ้งหนังสือจังหวัดขอนแก่น ด่วนที่สุด ที่ ขก 0023.3/ว 8831 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2561 เรื่อง การใช้จ่ายเงินสะสมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามโครงการ
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ไทยนิยม ยั่งยืน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใจความว่าในกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มิได้ตั้งงบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในชุมชนที่ได้จากการทำงานของทีมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามโครงการไทยนิยม ยั่งยืนและหมู่บ้าน/ชุมชน ยังมิได้รับการจัดสรรงบประมาณจากแหล่งอื่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณาใช้จ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน โดยให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงินการเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 ข้อ 89  ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล กระผมจึงขอเสนอใช้จ่ายเงินสะสมตามโครงการต่างๆดังต่อไปนี้ 
1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านก้านเหลือง ม.1  ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  
จ.ขอนแก่น  ต่อจากถนน คสล. เดิมประปาหมู่บ้านไปทางบ้านนายจำลอง ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว  158.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 632.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด         เป็นเงิน  330,000  บาท  และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านก้านเหลือง ม.1 
ประธานสภาเทศบาล 	ต่อจากถนน คสล. เดิมประปาหมู่บ้านไปทางบ้านนายจำลอง ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นางอุดม  พลดงนอก	ดิฉันเห็นด้วยค่ะ เพราะถนนเส้นนี้เวลาฝนตกน้ำท่วมขังถนน ทำให้ประชาชนสัญจร 
สท.เขต 2	ไปมาลำบากมากค่ะ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน 330,000 บาท โครงการก่อสร้าง 
ประธานสภาเทศบาล	ถนนคสล. บ้านก้านเหลือง ม.1 ต่อจากถนน คสล. เดิมประปาหมู่บ้านไปทางบ้าน    นายจำลอง    โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
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2. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกสูง ม.2  ต.ก้านเหลือง อ.แวงน้อย 
จ.ขอนแก่น จาก ถนน คสล.เดิมข้างโรงเรียนวัดจุมพลฯไปทางทิศตะวันออก 
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 155.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล. 
ไม่น้อยกว่า 620.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางสองข้างๆละ 0.20 เมตร 
หนา  0.15 เมตร  รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด   
เป็นเงิน  330,000  บาท  และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       	
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกสูง ม.2  จาก 
ประธานสภาเทศบาล	ถนน คสล.เดิมข้างโรงเรียนวัดจุมพลฯไปทางทิศตะวันออก  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสว่าง  คำโย	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้ชาวบ้านใช้สัญจรไปมาเพื่อขนย้ายพืชผลทางการ
 สท.เขต 1	เกษตรครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  330,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนนคสล. บ้านโคกสูง ม.2 จาก ถนน คสล. เดิมข้างโรงเรียนวัดจุมพลฯไปทางทิศตะวันออก    โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
3. โครงการก่อสร้างถนนคสล. บ้านหนองโก ม.3 ต.ก้านเหลือง อ.แวงน้อย  จ.ขอนแก่น  ช่วงที่ 1 จากบ้านนางเสงี่ยม นาโสม ไปทางบ้าน อ.บุญถัน จ้ำนอก กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 91.00 เมตร   หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 455.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางสองข้างๆละ 0.50 เมตร   หนา  0.15  เมตร 
ช่วงที่ 2 จากบ้านนางเสงี่ยม นาโสม ไปทางบ้าน อ.บุญถัน จ้ำนอก กว้าง 4.00 เมตร ยาว 13.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 52.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด     เป็นเงิน  283,000  บาท       และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม  
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นายสนิท   ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองโก ม.3 จาก   
ประธานสภาเทศบาล	บ้านนางเสงี่ยม นาโสม ไปทางบ้าน อ.บุญถัน จ้ำนอก ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสว่าง  คำโย	ผมเห็นด้วยครับ  เพราะถนนเส้นนี้ประชาชนในหมู่บ้านใช้สัญจรไปมาเป็นประจำ
สท.เขต 1	ครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	- ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  283,000 บาท โครงการก่อ
ประธานสภาเทศบาล	สร้างถนนคสล. บ้านหนองโก ม.3 จากบ้านนางเสงี่ยม นาโสม ไปทางบ้าน อ.บุญถัน จ้ำนอก โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
4. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกกระหนวน ม.4 ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย          จ.ขอนแก่น  จากบ้านนางจำปี เมืองเหนือ ไปทางถนนลูกรังด้านทิศตะวันออกหมู่บ้าน กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 161.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 644.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด    เป็นเงิน  330,000  บาท   จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกกระหนวน ม.4 
ประธานสภาเทศบาล	จากบ้านนางจำปี เมืองเหนือ ไปทางถนนลูกรังด้านทิศตะวันออกหมู่บ้าน ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสว่าง  คำโย	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้ชาวบ้านก็สัญจรไปมาเพื่อขนย้ายพืชผลทางการ
สท.เขต 1	เกษตรครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  330,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกกระหนวน ม.4 จากบ้านนางจำปี เมืองเหนือ ไปทางถนนลูกรังด้านทิศตะวันออกหมู่บ้าน  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
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- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน                         
5. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกใหญ่  ม.5 ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  จ.ขอนแก่น  ต่อจาก คสล. เดิม ถึงบ้านนายหนูเนียม  แก้วสุข  กว้าง  4.00  เมตร    ยาว 113.00 เมตร  หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 452.00  ตรม.                        รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด   เป็นเงิน  252,000  บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม 
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกใหญ่  ม.5 
ประธานสภาเทศบาล	ต่อจาก คสล. เดิมถึงบ้านนายหนูเนียม  แก้วสุข  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายผดุงศักดิ์  นาลาด	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เป็นถนนสายรอบหมู่บ้านชาวบ้านสัญจรไปมาทุก
สท.เขต 2	วันครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  252,000 บาท โครงการ
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกใหญ่ ม.5 ต่อจาก คสล. เดิม ถึงบ้านนายหนูเนียม แก้วสุข โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
6. โครงการลงหินคลุก บ้านโสกน้ำขาว ม.6  ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  จ.ขอนแก่น            จากนานายกองร้อยไปเชื่อมทางยุทธศาสตร์ 
1.งานดินถม 56.00 ลูกบาศก์เมตร 
2.งานปรับเกรดพื้นทางเดิม กว้าง 5.00 เมตร  ยาว  2,150.00 เมตร พื้นที่ปรับเกรด       ไม่น้อยกว่า  10,750.00  ตารางเมตร
3.งานลงหินคลุกพร้อมปรับเกรดให้ราบเรียบ กว้าง 4.00 เมตร ยาว 2,150.00 เมตร    หนาเฉลี่ย 0.08  เมตร ปริมาตรหินคลุก 688.00  ลูกบาศก์เมตร        
รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด     เป็นเงิน  500,000  บาท                               จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม    
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นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการลงหินคลุก บ้านโสกน้ำขาว ม.6  จากนา
 ประธานสภาเทศบาล	นายกองร้อยไปเชื่อมทางยุทธศาสตร์ ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสมบูรณ์  คุณวันดี	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เป็นถนนที่ใช้เชื่อมหลายหมู่บ้านเข้าด้วยกัน 
สท.เขต 1	ประชาชนจากหลายหมู่บ้านใช้ในการสัญจรไปมา
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  500,000 บาท โครงการ  
ประธานสภาเทศบาล	ลงหินคลุก  บ้านโสกน้ำขาว ม.6  จากนานายกองร้อยไปเชื่อมทางยุทธศาสตร์  
โปรดยกมือครับ    
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   5  คน
- ไม่เห็นชอบ  3  คน
7. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสองห้อง ม.7 ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย               จ.ขอนแก่น  จากถนน คสล. เดิมบ้านนายสัมฤทธิ์ ไปทางบ้าน นางอุไรวรรณ         กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 111.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่คสล. ไม่น้อยกว่า  444.00  ตารางเมตร  ลงหินคลุกไหล่ทางสองข้างๆละ  0.50 เมตร  หนา 0.15 เมตร                           รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด      เป็นเงิน  250,000  บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำ
เสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสองห้อง ม.7 
ประธานสภาเทศบาล	จากถนน คสล. เดิมบ้านนายสัมฤทธิ์ไปทางบ้านนางอุไรวรรณ  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายผดุงศักดิ์  นาลาด	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เป็นถนนสายรอบหมู่บ้านชาวบ้านสัญจรไปมาครับ
สท.เขต 2	
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  250,000 บาท โครงการ 
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ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสองห้อง ม.7 จากถนน คสล.เดิมบ้านนายสัมฤทธิ์ไปทางบ้านนางอุไรวรรณ  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
8. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านตลาด  ม.8   ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  
จ.ขอนแก่น  จากถนน คสล.เดิมหน้าโรงเรียนบ้านตลาดหนองแกไปทางทิศใต้เชื่อมถนนบ้านตลาดไปบ้านหนองแขม  กว้าง 4.00  เมตร   ยาว  80.00 เมตร   หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 320.00  ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางสองข้างๆละ 0.50 เมตร  หนา 0.15 เมตร   รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด    เป็นเงิน  176,000  บาท      และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม             
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านตลาด ม.8 จาก
ประธานสภาเทศบาล	ถนน คสล.เดิมหน้าโรงเรียนบ้านตลาดหนองแกไปทางทิศใต้เชื่อมถนนบ้านตลาดไปบ้านหนองแขม  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสวัสดิ์  ช่วยนา	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เป็นถนนสายรอบหมู่บ้านชาวบ้านสัญจรไปมาครับ
สท.เขต 2	
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  176,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านตลาด ม.8 จากถนน คสล. เดิมหน้าโรงเรียนบ้านตลาด
หนองแกไปทางทิศใต้เชื่อมถนนบ้านตลาดไปบ้านหนองแขม  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
9. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองแก  ม.9   ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  
จ.ขอนแก่น   ต่อจากถนน คสล.เดิมบ้านนางบัวเลียนไปทางโนนงิ้ว กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 158.00 เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า  632.00 ตรม.
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รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด    เป็นเงิน   330,000   บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำ
เสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองแก ม.9  
ประธานสภาเทศบาล	ต่อจากถนน คสล.เดิมบ้านนางบัวเลียนไปทางโนนงิ้ว ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใด
จะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นางอุดม  พลดงนอก	ดิฉันเห็นด้วยค่ะ เพราะถนนเส้นนี้ชาวบ้านใช้สัญจรไปมาเพื่อขนย้ายพืชผลทางการ
สท.เขต 2	เกษตรเป็นประจำค่ะ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  330,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองแก ม.9  ต่อจากถนน คสล.เดิมบ้านนางบัวเลียนไปทางโนนงิ้ว  โปรดยกมือครับ   
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
10. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านบะแหบ  ม.10  ต.ก้านเหลือง  อ.แวงน้อย  
จ.ขอนแก่น   จากถนน คสล.เดิม (นานายผา  พรมจันทร์) ไปทางวัดป่าบ้านบะแหบ  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 240.00 เมตร   หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า  960.00  ตารางเมตร    รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด            เป็นเงิน   500,000   บาท      และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านบะแหบ ม.10  
ประธานสภาเทศบาล	จากถนน คสล.เดิม (นานายผา  พรมจันทร์) ไปทางวัดป่าบ้านบะแหบ  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นางพิกุล  อามาตย์	ดิฉันเห็นด้วยค่ะ เพราะเป็นถนนที่ประชาชนเดินทางไปทำบุญที่วัดเป็นประจำ เวลา
สท.เขต 2	ฝนตกจะเดินทางลำบากมากค่ะ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
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นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  500,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านบะแหบ ม.10 จากถนน คสล.เดิม (นานายผา  พรมจันทร์)        ไปทางวัดป่าบ้านบะแหบ  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
11.โครงการเสริมผิวจราจรถนน คสล. บ้านโนนศาลา ม.11 ต.ก้านเหลือง อ.แวงน้อย       จ.ขอนแก่น  จากบ้านนายฝด นาพยับ  ถึงบ้านนายอภิชาติ  บาลี  กว้าง  3.50 เมตร         ยาว 43.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 150.50 ตารางเมตร                          รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด      เป็นเงิน   72,000   บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำ
เสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการเสริมผิวจราจรถนน คสล. บ้านโนนศาลา  
ประธานสภาเทศบาล	ม. 11 จากบ้านนายฝด นาพยับ  ถึงบ้านนายอภิชาติ  บาลี  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ     
นายกวี  ทุมภา	ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เวลาฝนตกน้ำท่วมขังประชาชนสัญจรไปมาลำบาก 
สท.เขต 1	มากครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	- ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  72,000 บาท โครงการเสริม
ประธานสภาเทศบาล	ผิวจราจรถนน คสล. บ้านโนนศาลา  ม. 11  จากบ้านนายฝด  นาพยับ   ถึงบ้าน
นายอภิชาติ  บาลี   โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
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12.โครงการเสริมผิวจราจรถนน คสล. บ้านโนนศาลา  ม.11  ต.ก้านเหลือง 
อ.แวงน้อย   จ.ขอนแก่น 
ช่วงที่ 1  จากบ้านนางเตียงทอง เกิดศักดิ์ ณ แวงน้อย  ถึงบ้านนางบุญมี  ชัยธงรัตน์  กว้าง  3.50  เมตร  ยาว  32.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 112.00  ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด  เป็นเงิน 55,000   บาท 
 ช่วงที่ 2  จากบ้านนางแขไข  คำแหวน  ไปทางบ้าน  นายชยพร   คำแก้ว             กว้าง  3.50  เมตร  ยาว 120.00  เมตร  หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้อยกว่า  420.00  ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด   เป็นเงิน   203,000   บาท    และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม
นายสนิท  ช่วยนา        -ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการเสริมผิวจราจรถนน คสล. บ้านโนนศาลา ม.11
ประธานสภาเทศบาล    ช่วงที่ 1 จากบ้านนางเตียงทอง เกิดศักดิ์ ณ แวงน้อย ถึงบ้านนางบุญมี ชัยธงรัตน์
        ช่วงที่ 2  จากบ้านนางแขไข  คำแหวน ไปทางบ้าน นายชยพร  คำแก้ว ให้ทุกท่าน  
        ทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายกวี  ทุมภา           ผมเห็นด้วยครับ เพราะถนนเส้นนี้เวลาฝนตกน้ำท่วมขังประชาชนสัญจรไปมาลำบาก
สท.เขต 1                 มากครับ
นายสนิท  ช่วยนา         - มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  258,000 บาท โครงการเสริม 
ประธานสภาเทศบาล	ผิวจราจร ถนน คสล. บ้านโนนศาลา ม. 11 ช่วงที่ 1 จากบ้านนางเตียงทอง เกิดศักดิ์ ณ แวงน้อย  ถึงบ้านนางบุญมี  ชัยธงรัตน์   ช่วงที่ 2  จากบ้านนางแขไข  คำแหวน ไปทางบ้านนายชยพร  คำแก้ว   โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน      
13. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านก้านเหลืองหนองแวง ม.12  ต.ก้านเหลือง 
อ.แวงน้อย จ.ขอนแก่น  จากสามแยกบ้านนายไหว สีสอน ไปทางบ้านนางจรรยา แสงจันทร์  กว้าง 4.00 เมตร ยาว 158.00 เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ คสล.   ไม่น้อยกว่า 632.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด   เป็นเงิน   330,000   บาท    จึงนำเสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม   
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นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านก้านเหลือง
ประธานสภาเทศบาล	หนองแวง ม.12 จากสามแยกบ้านนายไหว สีสอนไปทางบ้านนางจรรยา แสงจันทร์        ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นายสมบูรณ์ คุณวันดี	ผมเห็นด้วยครับ เพราะเป็นถนนที่ประชาชนใช้สัญจรไปมาเป็นประจำเวลาฝนตกจะ
สท.เขต 1	เดินทางลำบากมากครับ   
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  330,000 บาท โครงการ 
ประธานสภาเทศบาล	ก่อสร้างถนน คสล.บ้านก้านเหลืองหนองแวง ม.12 จากสามแยกบ้านนายไหว สีสอนไปทางบ้านนางจรรยา แสงจันทร์  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
14. โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา ม.13 ต.ก้านเหลือง อ.แวงน้อย           จ.ขอนแก่น  จากบ้านนางสอน  สุนนท์ ถึงลาดยาง ทล 2199
1.งานปรับเกลี่ยพื้นทางเดิม  กว้าง  4.00   เมตร ยาว  170.00  เมตร  หรือพื้นที่ปรับเกลี่ยไม่น้อยกว่า  680.00  ตารางเมตร
2.งานลงหินคลุกพร้อมปรับเกรดให้ราบเรียบ กว้าง 4.00  เมตร  ยาว 170.00  เมตร  หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร หรือปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  68.00  ลูกบาศก์เมตร        
รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด      เป็นเงิน   49,000   บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำ
เสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการลงหินคลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา  
ประธานสภาเทศบาล	ม.13  จากบ้านนางสอน  สุนนท์ ถึงลาดยาง ทล 2199 ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นางพิกุล  อามตย์	ดิฉันเห็นด้วยค่ะ เพราะจะทำให้ประชาชนที่ใช้ถนนเส้นนี้สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้นค่ะ
สท.เขต 2	
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
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นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  49,000 บาท โครงการลงหิน
ประธานสภาเทศบาล	คลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา  ม.13  จากบ้านนางสอน สุนนท์  ถึงลาดยาง 
ทล 2199  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน     
15. โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา ม.13 ต.ก้านเหลือง อ.แวงน้อย           จ.ขอนแก่น  จากถนนลาดยาง ทล 2199 ถึงถนนลาดยาง หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 9 , 10
1.งานปรับเกลี่ยพื้นทางเดิม  กว้าง  4.00 เมตร ยาว 700.00  เมตร  หรือพื้นที่ปรับเกลี่ยไม่น้อยกว่า  2,800.00  ตารางเมตร
2.งานลงหินคลุกพร้อมปรับเกรดให้ราบเรียบ กว้าง  3.00 เมตร  ยาว 700.00  เมตร        หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร หรือปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  210.00  ลูกบาศก์เมตร        
รายละเอียดตามแบบเทศบาลตำบลก้านเหลืองกำหนด    เป็นเงิน   153,000   บาท                               และโครงการนี้อยู่ในแผนพัฒนาเทศบาล และอยู่ในโครงการไทยนิยม ยั่งยืน จึงนำ
เสนอเพื่อพิจารณาใช้จ่ายเงินสะสม       
นายสนิท  ช่วยนา 	 - ท่านนายกเทศมนตรี ได้ชี้แจงโครงการลงหินคลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา  
ประธานสภาเทศบาล	ม.13  จากถนนลาดยาง ทล 2199 ถึงถนนลาดยาง หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 9 , 10  ให้ทุกท่านทราบแล้วมีท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือไม่เชิญครับ
นางพิกุล  อามตย์	ดิฉันเห็นด้วยค่ะ เพราะถนนเส้นนี้เป็นถนนที่ใช้เชื่อมหลายหมู่บ้านเข้าด้วยกันทำให้
สท.เขต 2	ประชาชนสัญจรไปมาได้สะดวกขึ้นค่ะ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลใช้จ่ายเงินสะสมจำนวน  153,000 บาท โครงการลง
ประธานสภาเทศบาล	หินคลุกพร้อมปรับเกรด บ้านหญ้าคา ม.13 จากถนนลาดยาง ทล 2199 ถึงถนนลาดยาง หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 9 , 10  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
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นายสนิท  ช่วยนา	รวมงบประมาณที่เราใช้จ่ายเงินสะสมเพื่อมาดำเนินการก่อสร้างด้านโครงสร้าง
ประธานสภาเทศบาล	พื้นฐานให้กับประชาชนในพื้นที่ตำบลก้านเหลืองทั้งสิ้น  จำนวน   4,143,000  บาท 
ทั้งหมด  15  โครงการครับ

3.2 การโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองสาธารณสุข จำนวน 1 เครื่อง ราคา  36,200  บาท 
นายสนิท ช่วยนา	ผมจะให้ท่านปลัดเทศบาลชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่าย
ประธานสภาเทศบาล	เป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ กองสาธารณสุข ให้ทุกท่านทราบเชิญท่านปลัดเทศบาลครับ      
นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง     เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทั้ง 2 เขต ท่านนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาล	ท่านคณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เทศบาลตำบลก้านเหลืองขอโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ     กองสาธารณสุขเนื่องจากค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศของกองสาธารณสุขไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ จึงมีความประสงค์จะขอโอนงบประมาณรายจ่าย จากด้านบริการ
	ชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุขงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุขงบดำเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจ้างเหมาบริการอาสาสมัคร กู้ชีพ ซึ่งตั้งงบประมาณไว้ 420,120 บาท ขอโอนมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จำนวน 36,200บาท ซึ่งการโอนงบประมาณครั้งนี้เป็นอำนาจของสภาท้องถิ่นพิจาณาให้ความเห็นชอบ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  หมวด 4 ข้อ 27 
นายสนิท  ช่วยนา	ขอขอบคุณท่านปลัดเทศบาล ที่ได้ชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมา
ประธานสภาเทศบาล	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองสาธารณสุข ให้ทุกท่าน  ในห้องประชุมทราบ มีสมาชิกท่านใดจะแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่เชิญครับ
นายสว่าง  คำโย  	การทำงาน ถ้าอากาศภายในห้องทำงานร้อนมาก เราก็จะไม่มีสมาธิในการทำงาน 
สท.เขต 1	ทำให้การทำงานออกมาไม่มีประสิทธิภาพได้ครับ ผมเห็นด้วยที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ กองสาธารณสุข จำนวน  36,200  บาท ครับ
นางพิกุล  อามาตย์	ดิฉันถือเป็นเรื่องที่สำคัญมากค่ะ เพราะถ้าอากาศร้อนเราก็จะไม่มีสมาธิทำกิจกรรม 
สท. เขต 2	อะไรเลย ดิฉันเห็นด้วยค่ะ ที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่    เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศให้กับเจ้าหน้าที่กองสาธารณสุขค่ะ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
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นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
ประธานสภาเทศบาล	โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองสาธารณสุขจำนวน 1 เครื่อง ราคา 36,200 บาท โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน

3.3 การโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองการศึกษา จำนวน 1 เครื่อง ราคา  36,200  บาท 
นายสนิท ช่วยนา	ผมจะให้ท่านปลัดเทศบาลชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่าย
ประธานสภาเทศบาล	เป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองการศึกษา ให้ทุกท่านทราบเชิญท่านปลัดเทศบาลครับ
นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง     เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทั้ง 2 เขต ท่านนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาล	ท่านคณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เทศบาลตำบลก้านเหลืองขอโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ      กองการศึกษา เนื่องจากค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศของ กองการศึกษาไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ จึงมีความประสงค์จะขอโอนงบประมาณรายจ่าย จากด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับการศึกษา งบบุคลากร หมวดเงินเดือน ประเภทเงินเดือนพนักงาน ซึ่งตั้งงบประมาณไว้ 640,710  บาท ขอโอนมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จำนวน 36,200 บาท     ซึ่งการโอนงบประมาณครั้งนี้เป็นอำนาจของสภาท้องถิ่นพิจาณาให้ความเห็นชอบ    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 หมวด 4 ข้อ 27 
นายสนิท  ช่วยนา	ขอขอบคุณท่านปลัดเทศบาล ที่ได้ชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมา
ประธานสภาเทศบาล	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ กองการศึกษา ให้ทุกท่านในห้องประชุมทราบ  มีสมาชิกท่านใดจะแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่เชิญครับ
นายสมบูรณ์  คุณวันดี  	การทำงาน ถ้าอากาศภายในห้องทำงานร้อนมาก เราก็จะไม่มีสมาธิในการทำงานทำ 
สท.เขต 1	ให้การทำงานออกมาไม่มีประสิทธิภาพได้ครับ ผมเห็นด้วยที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ กองการศึกษา จำนวน  36,200 บาท ครับ ขอให้เทศบาลดำเนินการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศให้กับเจ้าหน้าที่ด่วนครับ
นายผดุงศักดิ์  นาลาด	ผมเห็นด้วยครับที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ เพื่อจัดซื้อ
สท.เขต 2	เครื่องปรับอากาศให้กับเจ้าหน้าที่กองการศึกษาครับ เพราะถ้าอากาศร้อนเราก็จะไม่มีสมาธิทำกิจกรรมอะไรเลย 
-16-
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
ประธานสภาเทศบาล	โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศกองการศึกษาจำนวน 1 เครื่อง ราคา 36,200 บาท โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
      
3.4 การโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับการดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข งบประมาณ จำนวน  280,000  บาท 
นายสนิท ช่วยนา	ผมจะให้ท่านปลัดเทศบาลชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่าย
ประธานสภาเทศบาล	เป็นรายการใหม่ สำหรับการดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้ทุกท่านทราบเชิญท่านปลัดเทศบาลครับ
นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง       เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทั้ง 2 เขต ท่านนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาล	ท่านคณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เทศบาลตำบลก้านเหลืองขอโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับการดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข เนื่องจากเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขซึ่งเทศบาลตำบลก้านเหลืองไม่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ จึงมีความจำเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โดยขอโอนจากประเภทรายจ่าย เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจ้างเหมาอาสาสมัครกู้ชีพ        ซึ่งงบประมาณตั้งไว้ 383,920 บาท โอนมาจำนวน 140,000 บาท คงเหลือ        243,920  บาท และขอโอนงบประมาณจากหมวดเงินเดือน ประเภทเงินเดือนพนักงาน ซึ่งตั้งงบประมาณไว้ 341,130 บาท ขอโอนมาจำนวน 140,000 บาท คงเหลือ    201,130 บาท ซึ่งโครงการเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขเป็นเงิน 280,000 บาท โดยอุดหนุนให้กับ 14 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท ซึ่งการโอนงบประมาณครั้งนี้เป็นอำนาจของสภาท้องถิ่นพิจาณาให้ความเห็นชอบ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541  หมวด 4 ข้อ 27 
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นายสนิท  ช่วยนา	ขอขอบคุณท่านปลัดเทศบาล ที่ได้ชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมา
ประธานสภาเทศบาล	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับการดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้ทุกท่านในห้องประชุมทราบมีสมาชิกท่านใดจะแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่เชิญครับ
นางอุดม  พลดงนอก  	ดิฉันเห็นด้วยคะ ที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับการ
สท.เขต 1	ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข เพราะจะทำให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับการให้บริการช่วยเหลือด้านสุขภาพได้อย่างครบถ้วนค่ะ
นายกวี  ทุมภา	ผมเห็นด้วยครับที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ สำหรับการ
สท.เขต 1	ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข เพราะอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านก็จะได้นำเงินอุดหนุนจากเทศบาลตำบลก้านเหลืองไปดำเนินการด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในหมู่บ้าน
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
ประธานสภาเทศบาล	สำหรับการดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข งบประมาณ จำนวน  280,000 บาท โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน

3.5 การโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง งบประมาณ  
จำนวน   46,000   บาท 
นายสนิท ช่วยนา	ผมจะให้ท่านปลัดเทศบาลชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่าย
ประธานสภาเทศบาล	เป็นรายการใหม่ โครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง ให้ทุกท่านทราบเชิญท่านปลัดเทศบาลครับ
นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง     เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทั้ง 2 เขต ท่าน นายกเทศมนตรี
ปลัดเทศบาล	ท่านคณะผู้บริหาร ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เทศบาลตำบลก้านเหลืองขอโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง เนื่องจากหลังคาชำรุดไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ จึงมีความประสงค์
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จะขอโอนงบประมาณมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โดยขอโอนงบประมาณมาจาก ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ คือค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ซึ่งตั้งงบประมาณไว้  140,400 บาท โดยขอโอนมาตั้งจ่ายในโครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง จำนวน46,000  บาท ซึ่งการโอนงบประมาณครั้งนี้เป็นอำนาจของสภาท้องถิ่นพิจาณาให้ความเห็นชอบ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 หมวด 4 ข้อ 27 
นายสนิท  ช่วยนา	ขอขอบคุณท่านปลัดเทศบาล ที่ได้ชี้แจงรายละเอียดการโอนงบประมาณรายจ่ายมา
ประธานสภาเทศบาล	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลืองให้ทุกท่านในห้องประชุมทราบ มีสมาชิกท่านใดจะแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมหรือไม่เชิญครับ
นายสวัสดิ์  ช่วยนา  	ผมเห็นด้วยครับที่จะโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ โครงการ 
สท.เขต 2	ซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง เพราะถ้าเด็กๆ กำลังนั่งรับประทานอาหารอยู่ กระเบื้องมุงหลังคาหล่นลงมาถูกเด็กอาจเกิดอันตรายกับเด็กเล็กได้
นายสว่าง  คำโย	ผมอยากให้เทศบาลตำบลก้านเหลืองดำเนินการด่วนเลยครับ เพราะถ้าเด็กได้รับ
สท.เขต 1	อันตรายจากกระเบื้องมุงหลังคาหล่นทับ เราอาจจะรับผิดชอบไม่ไหว ทำให้เกิดความเสียหายต่อหน่วยงานได้ครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใด
ประธานสภาเทศบาล	อภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 8 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-ท่านใดเห็นชอบให้เทศบาลโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
ประธานสภาเทศบาล	โครงการซ่อมแซมหลังคาโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง งบประมาณ  จำนวน 46,000 บาท  โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 8 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 8  คน
- เห็นชอบ   8  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
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ระเบียบวาระที่  4  	เรื่องอื่นๆ
นายสนิท  ช่วยนา	-  มีใครมีประเด็นจะหารือต่อที่ประชุมหรือไม่  ปรากฎว่าไม่มีใครมีประเด็นจะหารือ
ประธานสภาเทศบาล	ต่อที่ประชุม ประธานกล่าวขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  พร้อมกล่าวปิดประชุม
เลิกประชุมเวลา  	13. 20 น.


                   ธนสมบัติ   ปักโคทานัง				           สนิท  ช่วยนา
     (นายธนสมบัติ   ปักโคทานัง)				       (นายสนิท    ช่วยนา)
เลขานุการสภา/ผู้จดรายงานการประชุม			      ผู้ตรวจรายงานการประชุม























รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง
สมัยสามัญ สมัยที่  ๒ ครั้งที่ ๒ วันที่  ๒๘ พฤษภาคม  ๒๕๖๑
ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง

ผู้มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑
	นายสนิท  ช่วยนา
	ประธานสภาฯ
	สนิท  ช่วยนา
	

	๒
	นายสุนทร  ศีลาโคตร
	รองประธานสภาฯ
	สุนทร  ศีลาโคตร
	

	๓
	นายสมพร  เค้าเหลือง
	สท.เขต ๑
	สมพร  เค้าเหลือง
	

	๔
	นายสว่าง  คำโย
	สท.เขต ๑
	สว่าง  คำโย
	

	๕
	นายกวี  ทุมภา
	สท.เขต ๑
	กวี  ทุมภา
	

	๖
	นายสมบูรณ์  คุณวันดี
	สท.เขต ๑
	สมบูรณ์  คุณวันดี
	

	๗
	นายผดุงศักดิ์  นาลาด
	สท.เขต ๒
	ผดุงศักดิ์  นาลาด
	

	๘
	นายสวัสดิ์ ช่วยนา
	สท.เขต ๒
	สวัสดิ์ ช่วยนา
	

	๙
	นายสมบัติ  ช่วยนา
	สท.เขต ๒
	
	ลาป่วย

	๑๐
	นางอุดม  พลดงนอก
	สท.เขต ๒
	อุดม  พลดงนอก
	

	๑๑
	นางพิกุล  อามาตย์
	สท.เขต ๒
	พิกุล  อามาตย์
	

	๑๒
	นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	ปลัดเทศบาล,เลขานุการสภา
	ธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	




ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑
	นายบุญทัย  นารินทร์
	นายกเทศมนตรี
	บุญทัย  นารินทร์
	

	๒
	นายทัศน์  พั่วสอน
	รองนายกเทศมนตรี
	ทัศน์  พั่วสอน
	

	๓
	นายธงชัย  อุยะวาปี
	รองนายกเทศมนตรี
	ธงชัย  อุยะวาปี
	

	๔
	นายประดิษฐ์  สุอินทร์
	ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
	ประดิษฐ์  สุอินทร์
	

	๕
	นายน้อย  แสนอินทร์
	เลขานุการนายกเทศมนตรี
	น้อย  แสนอินทร์
	

	๖
	นายปริญญา  คำไขสอน
	นักวิชาการสุขาภิบาล
	ปริญญา  คำไขสอน
	

	๗
	นางสาวอภิญญา  ช่วยนา
	เจ้าพนักงานธุรการ
	อภิญญา ช่วยนา
	

	๘
	นางสาวเฉลิมพร  บุญไทย
	ผช.เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์
	เฉลิมพร  บุญไทย
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เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐  น
เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วประธานได้เปิดประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่  ๑	เรื่องที่ประธานจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
นายสนิท  ช่วยนา	-  เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วผมขอเปิดประชุมสมัยสามัญสมัยที่  ๒ ครั้งที่  ๒ ประจำปี 
ประธานสภาเทศบาล	๒๕๖๑ ก่อนอื่นผมต้องขอขอบคุณทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้ วันนี้มีสมาชิกไม่สามารถเดินทางมาเข้าร่วมประชุมได้จึงขอลาป่วย ๑ ท่าน คือ สท. สมบัติ ช่วยนา 

ระเบียบวาระที่  ๒	รับรองรายงานการประชุม
ที่ประชุม		-  ไม่มีการรับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระที่  ๓  	ญัตติร่างข้อบัญญัติที่ต้องพิจารณา
		๓.๑  ร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑
 นายสนิท  ช่วยนา	เชิญท่านนายกเทศมนตรีชี้แจงหลักการและเหตุผลในการเสนอร่างเทศบัญญัติการ
ประธานสภาเทศบาล	ควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ต่อที่ประชุมครับ
วาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ
นายบุญทัย  นารินทร์	กราบเรียนท่านประธานสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง ท่านสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติ 
นายกเทศมนตรี	ทั้ง  ๒  เขต คณะผู้บริหาร ท่านปลัดเทศบาล เจ้าหน้าที่ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ผมขอเสนอหลักการและเหตุผลเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อให้มีเทศบัญญัติเทศบาลตำบลก้านเหลือง เรื่อง การควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ที่ออกโดยอาศัยอำนาจแห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ที่มีสภาพบังคับและป้องกันอันตรายจากเชื้อโรคที่เกิดจากสัตว์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อประโยชน์ในการรักษาสภาวะความเป็นอยู่ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพของประชาชนในท้องถิ่น และป้องกันอันตรายจากเชื้อโรคที่เกิดจากสัตว์ตลอดจน กำหนดมาตรการควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์โดยความเห็นชอบจากสภาเทศบาลตำบลก้านเหลืองและผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น ส่วนรายละเอียดเกี่ยวกับร่าง
เทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑  มีดังต่อไปนี้
ข้อ ๑ เทศบัญญัติเทศบาลนี้  ให้ใช้บังคับเมื่อได้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่สำนักงานเทศบาลตำบลก้านเหลือง แล้วเจ็ดวัน
ข้อ ๒ บรรดาเทศบัญญัติ กฎ ข้อบังคับ ระเบียบ คำสั่งอื่นใด ในส่วนที่ตราไว้เทศบัญญัติหรือซึ่งขัดหรือแย้งกับเทศบัญญัตินี้  ให้ใช้เทศบัญญัตินี้แทน

-๓-
ข้อ ๓ ในเทศบัญญัตินี้
“การเลี้ยงสัตว์” หมายความว่า การเลี้ยงสัตว์ในสถานที่เลี้ยงสัตว์
“การปล่อยสัตว์” หมายความว่า การเลี้ยงสัตว์ในลักษณะที่มีการปล่อยให้อยู่นอกสถานที่เลี้ยงสัตว์ รวมทั้งการสละการครอบครองสัตว์
 “สถานที่เลี้ยงสัตว์” หมายความว่า คอกสัตว์ กรงสัตว์ ที่ขังสัตว์ หรือสถานที่ในลักษณะอื่นที่ใช้ในการควบคุมสัตว์ที่เลี้ยง
“เจ้าของสัตว์” หมายความรวมถึง ผู้ครอบครองสัตว์ด้วย
“ที่หรือทางสาธารณะ” หมายความว่า สถานที่หรือทางซึ่งมิใช่เป็นของเอกชนและประชาชนสามารถใช้ประโยชน์หรือใช้สัญจรได้
“เจ้าพนักงานท้องถิ่น” หมายความว่า นายกเทศมนตรีตำบลก้านเหลือง
“เจ้าพนักงานสาธารณสุข” หมายความว่า เจ้าพนักงานซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕
ข้อ ๔  เพื่อประโยชน์ในการรักษาสภาวะความเป็นอยู่ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพของประชาชนในท้องถิ่นหรือเพื่อป้องกันอันตรายจากเชื้อโรคที่เกิดจากสัตว์  ให้พื้นที่ในเขตอำนาจของเทศบาลตำบลก้านเหลือง เป็นเขตควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ดังนี้ 
ข้อ ๕ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจแต่งตั้งพนักงานส่วนท้องถิ่นเพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา  ๔๔  แห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ ในเขตอำนาจของเทศบาลตำบลก้านเหลือง ในเรื่องใดหรือทุกเรื่องก็ได้  
ข้อ ๖  ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามเทศบัญญัตินี้ ต้องระวางโทษตามที่กำหนดไว้ในบทกำหนดโทษแห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕
	ข้อ ๗ ให้สัตว์ดังต่อไปนี้ เป็นสัตว์ที่ต้องมีการควบคุมการเลี้ยงสัตว์ในเขตเทศบาลตำบล     ก้านเหลือง
		          (๑) ช้าง				(๒) ม้า
		          (๓) โค				(๔) กระบือ
          (๕) สุกร				(๖) แพะ
          (๗) แกะ				(๘) ห่าน
          (๙) เป็ด				(๑๐) ไก่
         (๑๑) สุนัข			(๑๒) แมว
         (๑๓) นก				(๑๔) จระเข้
	ข้อ ๘ ห้ามทำการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ที่ต้องควบคุม ตามข้อ ๗ บริเวณภายในที่หรือทางสาธารณะในเขตเทศบาลตำบลก้านเหลือง ความในวรรคหนึ่ง มิให้ใช้บังคับแก่การปล่อยสัตว์เพื่อการกุศลตามประเพณี หรือขยายพันธุ์สัตว์


		-๔-

				ข้อ ๙ นอกจากการเลี้ยงสัตว์ตามปกติวิสัยของวิญญูชนพึงกระทำ เจ้าของ
			สัตว์ต้องปฏิบัติดังนี้
(๑)  ต้องจัดให้มีสถานที่ ที่สำหรับเลี้ยงที่มั่นคงแข็งแรงตามความเหมาะสมแก่ประเภท ชนิด และความเป็นอยู่ของสัตว์ และเพียงพอแก่การดำรงชีพของสัตว์
		 	(๒)  รักษาสถานที่เลี้ยงสัตว์ให้สะอาดอยู่เสมอ
			(๓)  กำจัดซากหรือมูลสัตว์ให้ถูกสุขลักษณะ
			(๔)  ต้องจัดให้มีการฉีดวัคซีน และสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคให้กับสัตว์อย่างสม่ำเสมอ
 (๕)  ให้เลี้ยงสัตว์ภายในสถานที่ของตน ตลอดจนดูแลไม่ให้ส่งเสียงดังรบกวนแก่ผู้อยู่อาศัย   บริเวณใกล้เคียง อันอาจเป็นเหตุให้เสื่อมหรืออาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพของประชาชนโดยส่วนรวม
			(๖)  ไม่เลี้ยงสัตว์ในสถานที่ ที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นกำหนดห้ามไว้
ข้อ ๑๐ ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่าสัตว์ที่เลี้ยงนั้นเป็นโรค อันอาจเป็น
อันตรายต่อสุขภาพของบุคคลทั่วไป ให้เจ้าของสัตว์ดำเนินการแยกสัตว์นั้นออก แล้วแจ้งให้กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม สำนักงานเทศบาลตำบลก้านเหลือง และปฏิบัติตามคำแนะนำของสัตวแพทย์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข หรือเจ้าพนักงานท้องถิ่น
ข้อ ๑๑  เจ้าของสัตว์ต้องควบคุมดูแลสัตว์ของตนมิให้ก่อให้เกิดความเสียหายอันตราย
			หรือเหตุรำคาญแก่บุคคลอื่น
	ข้อ ๑๒ กรณีที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นพบสัตว์ในที่หรือทางสาธารณะอันเป็นการฝ่าฝืนตามเทศบัญญัตินี้โดยไม่ปรากฏเจ้าของ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่น มีอำนาจกักสัตว์ดังกล่าวไว้เป็นเวลาอย่างน้อยสามสิบวัน เมื่อพ้นกำหนดแล้วยังไม่มีผู้ใดมาแสดงหลักฐานการเป็นเจ้าของเพื่อรับสัตว์คืนให้สัตว์นั้นตกเป็นของราชการส่วนท้องถิ่น แต่ถ้าการกักสัตว์ไว้อาจก่อให้เกิดอันตรายแก่สัตว์นั้นหรือสัตว์อื่น หรือถ้าเสียค่าใช้จ่ายเกินสมควร เจ้าพนักงานท้องถิ่นจะจัดการขายหรือขายทอดตลาดสัตว์นั้นตามควรแก่กรณีก่อนถึงกำหนดเวลาดังกล่าวก็ได้ เงินที่ได้จากการขายหรือขายทอดตลาด เมื่อได้หักค่าใช้จ่ายในการขายหรือขายทอดตลาดและค่าเลี้ยงดูสัตว์แล้ว ให้เก็บรักษาไว้แทนสัตว์
          ข้อ ๑๓  กรณีที่มิได้มีการขายหรือขายทอดตลาดสัตว์ และเจ้าของสัตว์มาขอรับสัตว์คืนภายในกำหนดเวลาตาม ข้อ ๑๓  เจ้าของสัตว์ต้องเป็นผู้เสียค่าใช้จ่ายสำหรับการเลี้ยงดูสัตว์ให้แก่ราชการส่วนท้องถิ่นตามจำนวนที่จ่ายไปจริงด้วย
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	ข้อ ๑๔  กรณีที่ปรากฏว่าสัตว์ที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นพบนั้นเป็นโรคติดต่ออันอาจเป็นอันตรายต่อประชาชน ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจทำลายหรือจัดการตามที่เห็นสมควรได้
	ข้อ ๑๕  ผู้ใดฝ่าฝืนเทศบัญญัตินี้ข้อใดข้อหนึ่ง มีความผิดตามมาตรา ๗๔ แห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พุทธศักราช ๒๕๓๕ 
	ข้อ ๑๖ ให้นายกเทศมนตรีตำบลก้านเหลือง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ และให้มีอำนาจวางระเบียบปฏิบัติตามที่เห็นสมควร
นายบุญทัย  นารินทร์	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. นายกเทศมนตรี		๒๕๔๗ ข้อ ๔๕	ญัตติร่างข้อบัญญัติที่ประชุมสภาท้องถิ่นต้องพิจารณาเป็นสามวาระ 
			แต่ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะอนุมัติให้พิจารณาสามวาระรวดเดียวก็ได้
	ในการพิจารณาสามวาระรวดเดียว ผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำนวนผู้ที่อยู่ในที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอก็ได้ เมื่อที่ประชุมสภาท้องถิ่นอนุมัติให้พิจารณาสามวาระรวดเดียวแล้ว การพิจารณาวาระที่สองนั้นให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นเป็นกรรมการแปรญัตติเต็มสภา โดยให้ประธานที่ประชุมเป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตติ 
ดังนั้นการพิจารณาร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ 
พ.ศ.๒๕๖๑ ผมขอเสนอให้พิจารณาเป็นสามวาระรวดครับ
นายสนิท  ช่วยนา	เนื่องจากการพิจารณาร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ประธานสภาเทศบาล	๒๕๖๑	นี้ต้องพิจารณาเป็นสามวาระ แต่ท่านนายกเทศมนตรีเสนอขอพิจารณาสาม
			วาระรวด ถือเป็นญัตติที่เสนอขึ้นใหม่ 
นายสนิท  ช่วยนา	ก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ประธานสภาเทศบาล	
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ ๑๐ เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้พิจารณาร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ 
ประธานสภาเทศบาล	พ.ศ.๒๕๖๑ สามวาระรวด โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด ๑๐ คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง ๑๐  คน
- เห็นชอบ   ๑๐  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
นายสนิท  ช่วยนา	ในวาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ มีท่านใดจะอภิปรายหรือซักถามเกี่ยวกับผลประโยชน์
ประธานสภาเทศบาล	และสิทธิประโยชน์ของประชาชนในพื้นที่หรือไม่ เชิญครับ


-๖-
นายสมบูรณ์  คุณวันดี	การตราเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ฉบับนี้ผม
สท.เขต ๑	ถือเป็นเรื่องที่ดีมากครับ ผมเห็นด้วยอย่างยิ่ง แต่ในความเป็นจริงกฎหมายฉบับนี้จะบังคับประชาชนมากเกินไปหรือเปล่าครับ
นายสุนทร  ศีลาโคตร	ผมเห็นด้วยที่เราจะตราเทศบัญญัติเทศบาลตำบลก้านเหลืองการควบคุมการเลี้ยง
สท.เขต ๑	หรือปล่อยสัตว์  พ.ศ. ๒๕๖๑ ครับ เพราะเราจะได้มีระเบียบไว้รองรับแล้ว ถ้าเกิดโรคพิษสุนัขบ้าในตำบลก้านเหลืองขึ้น เราก็สามารถชี้แจงกับชาวบ้านได้ว่าเราได้ตราเป็นเทศบัญญัติเรียบร้อยแล้วครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-  มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ปรากฏว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มี
 ประธานสภาเทศบาล	ท่านใดอภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ ๑๐ เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้ร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ 
ประธานสภาเทศบาล	พ.ศ. ๒๕๖๑  ผ่านวาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด ๑๐ คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง ๑๐  คน
- เห็นชอบ   ๑๐  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
วาระที่ ๒ ขั้นพิจารณาเรียงข้อ
นายสนิท  ช่วยนา	การพิจารณาในวาระที่ ๒ นี้ ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นเป็นกรรมการแปรญัตติเต็มสภา 
ประธานสภาเทศบาล	โดยให้ประธานที่ประชุมเป็นประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗  ข้อ ๔๕ วรรคสอง ดังนั้นในวาระนี้ขั้นพิจารณาเรียงข้อมีท่านใดจะแปรญัตติหรือไม่เชิญครับ
นายสว่าง  คำโย	การพิจารณาร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สท. เขต ๑	ฉบับนี้เราได้ช่วยกันพิจารณาเป็นรายข้อแล้ว ผมเห็นด้วยครับที่จะตราเป็นเทศบัญญัติเพราะบางครั้งสัตว์เลี้ยงของชาวบ้านก็มักจะมาหากินบริเวณที่สาธารณะ เจ้าของสัตว์ไม่ดูแลครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-  มีท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่  ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย ถ้าไม่มี
ประธานสภาเทศบาล	ท่านใดอภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ ๑๐ เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้ร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ 
ประธานสภาเทศบาล	พ.ศ. ๒๕๖๑ ผ่านวาระที่ ๒ ขั้นพิจารณาเรียงข้อ โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด ๑๐ คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง ๑๐  คน
- เห็นชอบ   ๑๐  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน

-๗-
วาระที่ ๓ ขั้นลงมติให้ตราเป็นเทศบัญญัติ
นายสนิท  ช่วยนา	-  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 
ประธานสภาเทศบาล	๒๕๔๗ ข้อ ๕๒ การพิจารณาร่างข้อบัญญัติในวาระที่สาม ไม่มีการอภิปราย เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะได้ลงมติให้มีการอภิปราย ถ้ามีเหตุอันสมควร ในการพิจารณาวาระนี้ ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นลงมติว่าจะให้ตราเป็นเทศบัญญัติหรือไม่ ปรากฎว่าที่ประชุมไม่ให้มีการอภิปราย
นายสนิท  ช่วยนา	ก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ประธานสภาเทศบาล
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ ๑๐ เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-  ท่านใดเห็นชอบให้ร่างเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์  
ประธานสภาเทศบาล	พ.ศ. ๒๕๖๑  ตราเป็นเทศบัญญัติการควบคุมการเลี้ยงหรือการปล่อยสัตว์ 
พ.ศ.๒๕๖๑ โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด ๑๐ คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง ๑๐  คน
- เห็นชอบ   ๑๐  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน

ระเบียบวาระที่  ๔  	เรื่องอื่นๆ
นายสนิท  ช่วยนา	-  มีใครมีประเด็นจะหารือต่อที่ประชุมหรือไม่  ปรากฎว่าไม่มีใครมีประเด็นจะหารือ
	ประธานสภาเทศบาล	ต่อที่ประชุม ประธานกล่าวขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  พร้อมกล่าวปิดประชุม
เลิกประชุมเวลา  	๑๓. ๑๐ น.



                   ธนสมบัติ   ปักโคทานัง				           สนิท  ช่วยนา
     (นายธนสมบัติ   ปักโคทานัง)				       (นายสนิท    ช่วยนา)
เลขานุการสภา/ผู้จดรายงานการประชุม			      ผู้ตรวจรายงานการประชุม





รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง
          สมัยสามัญ สมัยที่ 3  ครั้งที่ 1 วันที่ 14 สิงหาคม  2561
          ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง

ผู้มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายสนิท  ช่วยนา
	ประธานสภาฯ
	สนิท  ช่วยนา
	

	2
	นายสุนทร  ศีลาโคตร
	รองประธานสภาฯ
	
	ลา

	3
	นายสมพร  เค้าเหลือง
	สท.เขต 1
	สมพร  เค้าเหลือง
	

	4
	นายสว่าง  คำโย
	สท.เขต 1
	สว่าง  คำโย
	

	5
	นายกวี  ทุมภา
	สท.เขต 1
	กวี  ทุมภา
	

	6
	นายสมบูรณ์  คุณวันดี
	สท.เขต 1
	สมบูรณ์  คุณวันดี
	

	7
	นายผดุงศักดิ์  นาลาด
	สท.เขต 2
	ผดุงศักดิ์  นาลาด
	

	8
	นายสวัสดิ์ ช่วยนา
	สท.เขต 2
	สวัสดิ์ ช่วยนา
	

	9
	นายสมบัติ  ช่วยนา
	สท.เขต 2
	
	ลาป่วย

	10
	นางอุดม  พลดงนอก
	สท.เขต 2
	อุดม  พลดงนอก
	

	11
	นางพิกุล  อามาตย์
	สท.เขต 2
	พิกุล  อามาตย์
	

	12
	นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	ปลัดเทศบาล,เลขานุการสภา
	ธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	




ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายบุญทัย  นารินทร์
	นายกเทศมนตรี
	บุญทัย  นารินทร์
	

	2
	นายทัศน์  พั่วสอน
	รองนายกเทศมนตรี
	ทัศน์  พั่วสอน
	

	3
	นายธงชัย  อุยะวาปี
	รองนายกเทศมนตรี
	ธงชัย  อุยะวาปี
	

	4
	นายประดิษฐ์  สุอินทร์
	ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
	ประดิษฐ์  สุอินทร์
	

	5
	นายน้อย  แสนอินทร์
	เลขานุการนายกเทศมนตรี
	น้อย  แสนอินทร์
	

	6
	นายเอกพล  จำปาสาร
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	เอกพล  จำปาสาร
	

	7
	นายวิทูล  สุขเพีย
	หัวหน้าสำนักปลัด
	วิทูล  สุขเพีย
	

	8
	นายสุทธินันท์  ทองนา
	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	สุทธินันท์  ทองนา
	

	9
	นายปริญญา  คำไขสอน
	นักวิชาการสุขาภิบาล
	นายปริญญา  คำไขสอน
	

	10
	นายวัชระ  ปราบ ณ ศักดิ์
	นักวิชาการศึกษา
	วัชระ  ปราบ ณ ศักดิ์
	

	11 
	นางสาวอภิญญา  ช่วยนา
	เจ้าพนักงานธุรการ
	อภิญญา ช่วยนา
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น.
นายสนิท  ช่วยนา	- เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วกระผมขอเปิดประชุม  และก่อนเข้าระเบียบวาระการ
ประธานสภาฯ		ประชุมประธานได้ทำพิธีไหว้พระสวดมนต์และเริ่มประชุมตามระเบียบวาระ
การประชุมดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่  1	เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
นายสนิท  ช่วยนา	- ผมก็มีเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบคือวันนี้เป็นการประชุมพิจารณาร่างเทศบัญญัติ
ประธานสภาฯ	งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562 สำหรับรายละเอียดนั้นผมจะให้ท่านนายกเทศมนตรีแจ้งให้ทุกท่านทราบอีกครั้งหนึ่งครับ วันนี้สมาชิกสภาเทศบาลตำบลก้านเหลืองขอลาเนื่องจากไม่สามารถเดินทางมาเข้าร่วมประชุมได้ 2 ท่าน คือ นายสุนทร   ศีลาโคตร และ นายสมบัติ  ช่วยนา  ครับ

ระเบียบวาระที่  2	-เรื่องรับรองรายงานการประชุม
			-ไม่มี

ระเบียบวาระที่  3	เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
			3.1 ร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2562
นายสนิท  ช่วยนา	-ระเบียบวาระที่  3  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเป็นเรื่องท่านนายกเทศมนตรี  จะเสนอ
ประธานสภาฯ	ร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2562  เพื่อให้สภาเทศบาลตำบลก้านเหลืองพิจารณาและผมมอบให้ท่านนายกได้แถลงงบประมาณรายจ่ายต่อสภาเชิญท่านนายกครับ
การพิจารณาวาระที่  1  	ขั้นรับหลักการ
นายบุญทัย  นารินทร์	-ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง  บัดนี้ถึงเวลาที่คณะนายกเทศมนตรี		ผู้บริหารของเทศบาลตำบลก้านเหลือง จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณร่าย
จ่ายประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลก้านเหลืองอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลก้านเหลือง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานสภาฯและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562  ดังต่อไปนี้
1.สถานะการคลัง
			1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561  เทศบาล
ตำบลก้านเหลืองมีสถานะการเงิน  ดังนี้ 
     1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น                      จำนวน  32,849,639.34  บาท
			     1.1.2  เงินสะสม                                     จำนวน   9,675,444.80  บาท
     1.1.3  เงินทุนสำรองเงินสะสม                     จำนวน  13,556,868.12  บาท
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			     1.1.4  รายได้ที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย 
     จำนวน 0 โครงการ  รวม 0.00  บาท
			     1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ 
     รวม 0.00  บาท
			     1.1.6  เงินกู้คงค้าง จำนวน  0.00   บาท
2.การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2560  
			(1)รายรับจริงทั้งสิ้น		  จำนวน  29,738,545.46  บาท  ประกอบด้วย
			หมวดภาษีอากร				จำนวน		 238,379.40     บาท
			หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต	 จำนวน      	 31,520.00       บาท
		  	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน			จำนวน        	 280,631.21     บาท
			หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จำนวน	          0.00     บาท
			หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด			จำนวน  	  387,840.00    บาท
			หมวดรายได้จากการลงทุน		จำนวน		            0.00   บาท
			หมวดภาษีจัดสรร			จำนวน	       22,232,701.85     บาท
			หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป			จำนวน	        6,567,473. 00     บาท
			(2)เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน    19,967,573.00     บาท
			(3)รายจ่ายจริง  จำนวน  53,900,000.00  บาท   ประกอบด้วย
			งบกลาง					 จำนวน          18,652,856.00  บาท
			งบบุคลากร				 จำนวน          15,214,420.00  บาท
			งบดำเนินงาน                                          จำนวน            10,137,424.00  บาท
			งบลงทุน                                           จำนวน           7,336,300.00  บาท
			งบรายจ่ายอื่น                 		  จำนวน	           0.00   บาท
			งบเงินอุดหนุน           			  จำนวน          2,559,000.00  บาท
นายบุญทัย  นารินทร์	-สำหรับรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปี
  นายกเทศมนตรี		งบประมาณ พ.ศ. 2562 ผมจะให้นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชี้แจงรายละเอียด
ให้ทุกท่านทราบ เชิญนักวิเคราะห์นโยบายและแผนครับ
  นายสุทธินันท์  ทองนา	-  เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภา ท่านนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร 
  นักวิเคราะห์ฯ		ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน รายจ่ายปีงบประมาณ  2562  รายละเอียดดังนี้
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2562
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 53,900,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  
หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
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               		 แผนงานบริหารงานทั่วไป
                               งานบริหารทั่วไป		รวม 9,769,520 บาท
                               งบบุคลากร		รวม 6,612,720 บาท
                                   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)		รวม 2,624,640 บาท
                              เงินเดือนนายก/ รองนายก			         จำนวน  695,520  บาท
			เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรี เดือนละ 27,600  บาท
จำนวน 12 เดือนเป็นเงิน 331,200  บาท และรองนายกเทศมนตรี จำนวน  2 คน    
เดือนละ 15,180  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 364,320 บาท  
เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก	        จำนวน  120,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000 บาท
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาทและรองนายกเทศมนตรีจำนวน 2 คน
เดือนละ 3,000 ต่อคน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก	                  จำนวน  120,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000 บาท
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาทและรองนายกเทศมนตรีจำนวน 2 คน
เดือนละ 3,000 ต่อคน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท
เงินเดือนเลขานุการนายก/ ที่ปรึกษานายก		        จำนวน  198,720  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเลขานุการของนายกเทศมนตรีจำนวน 1 คน เดือนละ 9,660 บาท  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 115,920 บาทและที่ปรึกษานายกเทศมนตรีจำนวน 1 คน เดือนละ 6,900 ต่อคน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 82,800 บาท
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง       จำนวน 1,374,480 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 คน
เดือนละ 15,180 จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 182,160 บาท
รองประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 คน เดือนละ 12,420 จำนวน 12 เดือน
 			เป็นเงิน 149,040 บาท
สมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 9 คน  เดือนละ 9,660 จำนวน 12 เดือน
 			เป็นเงิน 1,043,280 บาท
      เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)				รวม  3,988,080   บาท
      เงินเดือนพนักงาน				           จำนวน 2,937,360 บาท
      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จำนวน  9 อัตรา
      ตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561-2563)
                              1.ปลัดเทศบาล จำนวน 1 ตำแหน่ง
         2.หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  จำนวน 1 ตำแหน่ง
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     3.หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ จำนวน 1 ตำแหน่ง 
     4.หัวหน้าฝ่ายปกครอง จำนวน 1 ตำแหน่ง
     5.นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
     6.นักทรัพยากรบุคลปฏิบัติการ	จำนวน 1 ตำแหน่ง
     7.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ จำนวน 1 ตำแหน่ง
     8.นักจัดการงานทะเบียนและบัตรปฏิบัติการ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
     9.เจ้าเพนักงานธุรการปฏิบัติงาน	จำนวน 1 ตำแหน่ง
	เงินประจำตำแหน่ง	จำนวน  228,000  บาท
     1.ปลัดเทศบาล จำนวน 1 คน เดือนละ 14,000 บาท จำนวน 12 เดือน    
เป็นเงิน 168,000  บาท
 2.หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  จำนวน 1 คน เดือนละ 3,500 บาท
จำนวน 12 เดือนเป็นเงิน 42,000  บาท
 3.หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ จำนวน 1 คน เดือนละ 1,500 บาท
จำนวน 12 เดือนเป็นเงิน 18,000  บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง				 จำนวน  760,680  บาท
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
   ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสำนักงานปลัดเทศบาล จำนวน 5 อัตรา 
   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  จำนวน 1 ตำแหน่ง
   ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผนจำนวน 1 ตำแหน่ง
   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
   พนักงานขับรถ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
   นักการภารโรง  จำนวน 1 ตำแหน่ง
   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง			             จำนวน  62,040  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่ในสำนักงานปลัดเทศบาล จำนวน 4 อัตรา 
1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  จำนวน 1 ตำแหน่ง
2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
3. พนักงานขับรถ  จำนวน 1 ตำแหน่ง
4. นักการภารโรง  จำนวน 1 ตำแหน่ง



-6-

	 งบดำเนินงาน	รวม 1,742,200 บาท
                       ค่าตอบแทน	รวม   520,000 บาท
  		   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น				   จำนวน 200,000 บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง    
                      เทศบาล ตามระเบียบกฎหมาย
   ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ  
   ภาครัฐ			        			          จำนวน 200,000 บาท
		   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการ
   บริหารพัสดุภาครัฐ
   ค่าเบี้ยประชุม				                                จำนวน 10,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ	                      จำนวน   5,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน					                      จำนวน 83,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร			                      จำนวน 22,000 บาท
                       ค่าใช้สอย	       				      	          รวม 1,677,000 บาท
                       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ	        			          จำนวน 737,000 บาท
  	1.ค่าจ้างเหมาบริการ 	        					จำนวน 252,000 บาท
   		    2.ค่าถ่ายเอกสาร					         	จำนวน	 7,000  บาท     
  		    3.ค่าโฆษณาและเผยแพร่				          จำนวน 200,000 บาท
                         4.ค่ารับวารสารและสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ				จำนวน 100,000 บาท
        		    5.ค่าธรรมเนียมและค่าลงเบียนการฝึกอบรมประชุมสัมมนา	จำนวน 100,000 บาท
    		    6.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร					จำนวน  78,000 บาท
                         รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ				จำนวน  40,000 บาท
    1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล		           จำนวน 10,000 บาท
    2.ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมหรือคณะอนุกรรมการ
    จำนวน 30,000 บาท
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น                  
    รวม 800,000  บาท
		    1.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสัมมนาทัศนศึกษาดูงาน เพิ่มประสิทธิภาพการทำงานและ
    บริหารจัดการแบบบูรณาการ ของนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล
                        พนักงานเทศบาลและบุคคลที่ทำคุณประโยชน์ให้กับเทศบาล       จำนวน 300,000 บาท            
                         2.ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ				          จำนวน 100,000 บาท
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   3.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง					จำนวน  50,000 บาท                
    4.ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย	จำนวน  30,000 บาท
    5.ค่าใช้จ่ายโครงการเทศบาลเคลื่อนที่	จำนวน  50,000 บาท
    6.ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่พนักงานเทศบาลตำบลก้านเหลือง	จำนวน 20,000 บาท
	7.ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำซุ้มเฉลิมพระเกียรติในวันสำคัญต่างๆ จำนวน  200,000 บาท
8.ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว	 จำนวน 30,000 บาท
9.ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการดำเนินงานจัดหาพัสดุ	
จำนวน 20,000 บาท
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม			       		จำนวน 100,000 บาท
1.รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ จำนวน 30,000 บาท
                         2.ค่าซ่อมกลาง รถยนต์ส่วนกลาง			            จำนวน 70,000 บาท
		    ค่าวัสดุ  						             รวม  415,000 บาท
                        1.วัสดุสำนักงาน					            จำนวน 70,000 บาท
2.วัสดุงานบ้านและงานครัว			       	            จำนวน 40,000 บาท
                        3.วัสดุยานพาหนะและขนส่ง			                     จำนวน 100,000 บาท
     		   4.วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น			                     จำนวน 100,000 บาท
                        5.วัสดุโฆษณาและเผยแพร่			                     จำนวน    5,000 บาท         
   6.วัสดุคอมพิวเตอร์				                     จำนวน 100,000 บาท
   ค่าสาธารณูปโภค				                     รวม  435,000 บาท
1.ค่าไฟฟ้า  					                     จำนวน 250,000 บาท
2.ค่าโทรศัพท์					                     จำนวน 10,000  บาท
3.ค่าไปรษณีย์					                     จำนวน    5,000 บาท
4.ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม                                        จำนวน 170,000 บาท
งบลงทุน	  				                     รวม  109,800 	บาท
ค่าครุภัณฑ์		 			                  จำนวน  59,800  บาท
1.ครุภัณฑ์สำนักงาน				                    จำนวน  17,000  บาท
1.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานขนาด 6 ฟุต จำนวน 1 ชุด       จำนวน 7,000 บาท
1.2  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานขนาด 5 ฟุต จำนวน 1 ชุด       จำนวน 5,000 บาท
1.3  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน จำนวน 2 ตัวๆละ 2,500 บาท จำนวน 5,000 บาท
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2.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์				                      จำนวน 42,800 บาท
1.เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 * 
                      (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง	                      จำนวน 22,000 บาท
    2.เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLED ขาวดำชนิด Network แบบที่1   (27 หน้า/นาที)       
    จำนวน 1 เครื่อง			 	 	            จำนวน  7,900 บาท
		    3.เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ราคา 4,300 บาท   จำนวน 3 เครื่อง			            จำนวน 12,900 บาท
  		   ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง	                   จำนวน  50,000 บาท
1.ค่าตรวจสอบแนวเขตที่ดินสาธารณะในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลก้านเหลือง	
จำนวน  50,000 บาท
แผนงานบริหารงานคลัง
   งานบริหารงานคลัง					       รวม 2,732,460	บาท
   งบบุคลากร						      รวม 2,262,660	บาท
                      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)					       รวม    2,262,660	 บาท
                        เงินเดือนพนักงาน                                                       จำนวน 1,264,320  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  4  อัตรา จำนวน  12  เดือน  และเงินปรับปรุง   
              เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้
                          1.ผู้อำนวยการกองคลัง  จำนวน  1  ตำแหน่ง
                          2. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง    จำนวน  1  ตำแหน่ง
                          3.นักวิชาการพัสดุ  จำนวน  1  ตำแหน่ง
                          4.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จำนวน  1  ตำแหน่ง
   เงินประจำตำแหน่ง						จำนวน	 60,000 บาท
 	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ดังนี้
    1.ผู้อำนวยการกองคลัง  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาทจำนวน  12  เดือน
               2.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาทจำนวน  12  เดือน    
   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ						จำนวน	262,560 บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนค่าจ้างลูกจ้างประจำส่วนท้องถิ่นประจำปี  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   
                         และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้
    นักวิชาการเงินและบัญชี  จำนวน  1  ตำแหน่ง
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง					จำนวน	663,960  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  เป็น และเงินปรับปรุง
              ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน    โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
-9-

                         1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   จำนวน  1  ตำแหน่ง
                         2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ   จำนวน  1  ตำแหน่ง
                         3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   จำนวน  1  ตำแหน่ง
                         4.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จำนวน  1  ตำแหน่ง
                        เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง				            จำนวน  11,820  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  1 อัตราๆ ละ จำนวน  12  เดือน
                         โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
                         1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จำนวน  1  ตำแหน่ง
   งบดำเนินงาน						 	รวม  405,000  บาท
                       ค่าตอบแทน							รวม	90,000 บาท
                        ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่น	           จำนวน	 50,000  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจำปี)สำหรับพนักงานส่วน
              ท้องถิ่นให้กับพนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงานจ้างเทศบาล 
                        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			 จำนวน	 20,000  บาท
                      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					 จำนวน	 20,000	  บาท
   ค่าใช้สอย							  รวม  210,000  บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				            จำนวน  80,000  บาท
                        1.ค่าถ่ายเอกสาร และค่าเย็บปกเอกสารต่างๆ 			  จำนวน   5,000  บาท
                        2.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ                                   จำนวน   5,000   บาท
                        3.ค่าโฆษณาและเผยแพร่				            จำนวน   20,000 บาท
                        4.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้                 จำนวน 50,000  บาท
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จำนวน 130,000 บาท
                      1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ		                        จำนวน   20,000  บาท
   2.ค่าใช้จ่ายในการทะเบียนฝึกอบรม			              จำนวน  80,000  บาท
                        3.ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					    จำนวน  30,000  บาท
                       ค่าวัสดุ						              รวม   100,000  บาท
   วัสดุสำนักงาน						               จำนวน  50,000 บาท
                        วัสดุคอมพิวเตอร์						    จำนวน  50,000  บาท
                       ค่าสาธารณูปโภค						    รวม    5,000    บาท
                        ค่าบริการไปรษณีย์                                                              จำนวน  5,000   บาท
   งบลงทุน							    รวม    64,800  บาท
   ค่าครุภัณฑ์							    รวม    64,800  บาท
   ครุภัณฑ์สำนักงาน						  จำนวน  12,000  บาท
                        -10-
  1.ตู้เก็บเอกสารบานกระจกแบสไลด์ ขนาด 5 ฟุต	จำนวน  12,000	บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารกระจกแบบสไลด์ ขนาด 5 ฟุต จำนวน 2 ชุดๆ ละ                    
                         6,000บาท เพื่อใช้ปฏิบัติงานในกองคลัง 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์			           		จำนวน 52,800  บาท
                        1.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 		 จำนวน  21,000  บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผลเพื่อใช้ใน                  
                         การจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    จำนวน 1 เครื่อง 
   2.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน		  จำนวน  16,000 บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงานเพื่อใช้ในงาน      
                         ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS) จำนวน  1 เครื่อง 
                       3.เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดำ			  จำนวน  7,900	 บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ ชนิด LED ขาวดำ   ชนิด Network      
                        แบบที่ 1 (27 หน้า/นาที) เพื่อใช้ในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กร
                        ปกครองส่วนท้องถิ่น    จำนวน 1 เครื่อง 
                        4.เครื่องพิมพ์Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) 	จำนวน   7,900 บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)
                         เพื่อใช้ในงานระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS) จำนวน  1 เครื่อง

                     แผนงานการรักษาความสงบภายใน
                      งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย   		รวม 1,425,720 บาท
                      งบบุคลากร		รวม   732,720 บาท
                      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม   732,720 บาท
                      เงินเดือนพนักงาน                                                    จำนวน 293,880 บาท
		               เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี จำนวน 12 เดือน และเงินปรับปรุง
                      เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
         1.นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญการ จำนวน 1 ตำแหน่ง
		              ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง	        จำนวน 396,120 บาท
		              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจจำนวน 2 คนและพนักงานจ้างทั่วไป
                      จำนวน 1 คน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
                      1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน ฯ จำนวน 1 ตำแหน่ง
          2.พนักงานขับรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ จำนวน 1 ตำแหน่ง
		               3.คนงานทั่วไป จำนวน 1 ตำแหน่ง
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	                     เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง		จำนวน 42,720 บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจจำนวน 2 คน
                      และคนงานทั่วไปจำนวน 1 คน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
		              1.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน ฯ จำนวน 1 ตำแหน่ง
		              2.  พนักงานขับรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ จำนวน 1 ตำแหน่ง
		              3.  คนงานทั่วไป จำนวน 1 ตำแหน่ง
   งบดำเนินงาน							  รวม 693,000 บาท
                      ค่าตอบแทน							   รวม 91,000  บาท
            ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            จำนวน 50,000 บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแกพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
   เทศบาล ตามระเบียบกฎหมาย
                      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ		          จำนวน   5,000 บาท
		   ค่าเช่าบ้าน							 จำนวน 36,000 บาท
   ค่าใช้สอย						         รวม   442,000  บาท
                       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				          จำนวน 257,000 บาท
	(1)ค่าธรรมเนียมและค่าลงเบียนการฝึกอบรมประชุมสัมมนา	 จำนวน 5,000 บาท
   	(2)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานดับเพลิง ที่สามารถเบิกจ่ายได้ 
	จำนวน  252,000 บาท
   		    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น จำนวน 155,000 บาท
    (1)โครงการจัดประชุมชี้แจงนโยบายและพิธีสวนสนามในวัน อปพร. จำนวน 20,000 บาท
                         (2)โครงการตั้งจุดตรวจบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสำคัญ	 จำนวน 100,000 บาท                                                                                       
         (3)โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน  30,000 บาท
  	    (4)ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ					  จำนวน 5,000  บาท
ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน				  จำนวน 30,000 บาท
ค่าวัสดุ							 รวม  160,000 บาท
                       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					 จำนวน 30,000 บาท
                       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น				          จำนวน 70,000  บาท
                       วัสดุคอมพิวเตอร์					          จำนวน 10,000  บาท  
	วัสดุเครื่องดับเพลิง     	                                                จำนวน  50,000 บาท  
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 แผนงานการศึกษา
  		   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา				  รวม  2,174,080  บาท
                       งบบุคลากร							  รวม  1,209,480  บาท
                       เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)					            รวม  1,209,480  บาท                                                           
                       เงินเดือนพนักงาน		         			          จำนวน  916,560  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี จำนวน  3  อัตรา 
              1.ผู้อำนวยการกองการศึกษา 	จำนวน  1  ตำแหน่ง
              2.หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 	จำนวน  1  ตำแหน่ง
              3.นักวิชาการศึกษา  		จำนวน  1  ตำแหน่ง
              เงินประจำตำแหน่ง                                                       จำนวน  60,000  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ดังนี้
             1.ผู้อำนวยการกองการศึกษา ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท
              จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 42,000  บาท
              2.หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท
              จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 18,000 บาท
		    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง					 จำนวน  232,920 บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน และเงิน        
                        ปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจำนวน  1 อัตรา  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้   
            	   1.ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา  จำนวน  1  ตำแหน่ง
                         งบดำเนินงาน					         รวม     853,800	    บาท
                        ค่าตอบแทน						         รวม      83,000       บาท
                        ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ต่อองค์กรปกครองท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท        
                       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน    10,000    บาท     
                       ค่าเช่าบ้าน						          จำนวน    42,000    บาท    
                        ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร				          จำนวน     1,000     บาท    
                       ค่าใช้สอย						          รวม      637,800  บาท
                        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				          จำนวน    557,800  บาท
	                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ของกองการศึกษาและหน่วยงานที่        
                        กองการศึกษากำกับดูแล  ดังนี้
                   1.ค่าถ่ายเอกสาร					            จำนวน    5,000   บาท                     
                    2.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร					  จำนวน   28,800  บาท     
                    3.ค่าจ้างเหมาพาหนะรับ-ส่งเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง                  
                    จำนวน  252,000  บาท
                    -13-

		4.ค่าจ้างเหมาบริการ 					             จำนวน  252,000 บาท  
5.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม				   จำนวน   20,000 บาท
                   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ				   จำนวน  10,000  บาท   
                    รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จำนวน   70,000 บาท
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ				    จำนวน   40,000 บาท
2.ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม				              จำนวน   30,000 บาทค่าวัสดุ 							   	 รวม    40,000  บาท
                        วัสดุสำนักงาน 					              จำนวน   30,000 บาท    
                        วัสดุคอมพิวเตอร์						    จำนวน   10,000 บาท                    
                       ค่าสาธารณูปโภค					              รวม   93,000 บาท
                        ค่าบริการไปรษณีย์ 					               จำนวน    3,000 บาท                    
                        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม				     จำนวน  90,000 บาท          
	งบลงทุน							      รวม 110,800 บาท
                       ค่าครุภัณฑ์
                        ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน						       รวม  66,900  บาท
                  1.ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์				      จำนวน 20,000 บาท
                        2.ค่าจัดซื้อที่วางหนังสือพิมพ์					      จำนวน 32,900 บาท
                        3.ค่าจัดซื้อชั้นวางหนังสือ					      จำนวน 14,000 บาท         
                        ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์					      จำนวน 43,900 บาท
                  1.ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล   
   จำนวน   21,000 บาท
	              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จำนวน 1 เครื่องๆ ละ 21,000 บาท เพื่อเพิ่ม  
                ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในกองการศึกษา
                        2.จัดซื้อเครื่องปริ๊นเตอร์					      จำนวน 15,000 บาท
              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวดำ ชนิด             
              Network แบบที่ 2 (33 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่องๆ ละ 15,000 บาท เพื่อเพิ่ม   
             ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานกองการศึกษาและบริการประชาชน 
              3.เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)		      จำนวน  7,900 บาท
              จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 7,900 บาทเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานกองการศึกษา
                        และบริการประชาชน 
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			   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา		        รวม      6,739,295  บาท
                       งบบุคลากร						        รวม      1,868,700  บาท  
                       เงินเดือนสำหรับข้าราชการครู,ผู้ดูแลเด็ก,ครู ค.ศ.1	        รวม      1,868,700  บาท  
                       เงินเดือนพนักงาน					        จำนวน  1,405,440  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 5 อัตรา จำนวน 
             12 เดือน  ครู (ครู ค.ศ.1)  จำนวน  5 ตำแหน่ง 
                       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง				         จำนวน    404,760 บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  1  อัตรา  
              จำนวน   12   เดือน     เป็นเงิน   136,800    บาท     (งบประมาณอุดหนุนจากกรมส่งเสริม
              การปกครองท้องถิ่น)
              และจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  3  อัตรา จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน   267,960 บาท
             โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง    ดังนี้
   1.ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  จำนวน  2  ตำแหน่ง
                        2.ผู้ดูแลเด็ก  		 จำนวน  1  ตำแหน่ง  (ใช้งบประมาณจากเทศบาลตำบลก้านเหลือง)   เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง				          จำนวน    58,500  บาท
	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตราจำนวน 12 เดือน
                        โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก,ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  3 ตำแหน่ง ดังนี้
   1.ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)  	จำนวน  2  ตำแหน่ง
             2.ผู้ดูแลเด็ก  			จำนวน  1  ตำแหน่ง
              งบดำเนินงาน						          รวม    2,285,595 บาท
                       ค่าตอบแทน						          รวม	   37,000 บาท
                        ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	          
                        จำนวน    30,000  บาท
                        เงินตอบการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			             จำนวน    2,000  บาท
                        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					   จำนวน    5,000  บาท
                       ค่าใช้สอย							จำนวน   976,300 บาท
		   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
                       (1) ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม				  จำนวน  30,000    บาท
                        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    
	                 (1) ค่าจ่ายในการเดินทางไปราชการ			            จำนวน   40,000   บาท
	                   (2) โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ			  จำนวน  100,000  บาท
                  (3)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา	            จำนวน  776,300  บาท           
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  	(3.1)โครงการกิจกรรมวันสำคัญ(กิจกรรมวันไหว้ครู)		  จำนวน     1,000  บาท     
                   (3.2) โครงการกีฬาสีสัมพันธ์					  จำนวน   30,000   บาท
	              (3.3) โครงการจัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่				  จำนวน    1,000   บาท
	              (3.4) โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง			  จำนวน   10,000   บาท
	              (3.5) โครงการประกันคุณภาพภายนอก				  จำนวน     5,000  บาท                 
                   (3.6) โครงการประกันคุณภาพภายใน				  จำนวน     5,000  บาท    
                   (3.7)  โครงการเยี่ยมบ้านเด็ก					  จำนวน     5,000  บาท
	              (3.8) โครงการรับสมัครเด็กนักเรียนใหม่				  จำนวน     3,000  บาท          
                   (3.9) โครงการวันแม่แห่งชาติ					  จำนวน  10,000   บาท 
                   (3.10) โครงการวันสำคัญทางศาสนา(แห่เทียนพรรษา)                  จำนวน    5,000   บาท                 
                   (3.11) โครงการศูนย์ 3 วัย					   จำนวน   5,000   บาท 
                   (3.12) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง				   จำนวน   5,000   บาท  
                   (3.13) โครงการพัฒนาความรู้และทักษะการดูแลเด็กอ่อนก่อนวัยเรียน จำนวน  5,000   บาท  
                   (3.14) ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
                   จำนวน  156,400  บาท
                   (3.15) โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง	  
                   จำนวน   450,800  บาท
                   (3.16) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
                   ตำบลก้านเหลือง	จำนวน  79,100  บาท
                   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน  30,000   บาท   
                   ค่าวัสดุ							 รวม   1,272,295 บาท
                       วัสดุสำนักงาน						           จำนวน    60,000 บาท     
                       (1) วัสดุสำนักงาน 						 จำนวน    10,000 บาท               
                       (2) ผ้าม่านปิดแสง					           จำนวน    50,000  บาท          
                        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อผ้าม่านปิดแสงอาคารหลังใหม่ จำนวน 10 ช่องๆละ 5,000บาท
                        วัสดุงานบ้านงานครัว    					 จำนวน   20,000  บาท
	ค่าอาหารเสริม (นม)					           จำนวน 1,182,295 บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) นักเรียนในโรงเรียนของพื้นที่เทศบาลตำบลก้านเหลือง  
                        ให้ได้รับอาหารเสริม(นม)ทั่วถึงทุกระดับชั้น อัตราคนละ 7.37 บาท/วัน
                        (1)นักเรียนจำนวน 6 โรงเรียน 525 คน จำนวน 260 วัน 
             (จำนวน 52  สัปดาห์ๆ ละ 5 วัน (เว้นวันเสาร์-อาทิตย์)	          จำนวน  1,006,005 บาท
              เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านตลาดหนองแก  ระดับเด็กอนุบาล -ป.6 	        จำนวน   42  คน 
              เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกใหญ่หนองสองห้อง ระดับเด็กอนุบาล-ป.6    จำนวน   62  คน
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   เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโกโสกกระหนวน ระดับเด็กอนุบาล-ป.6     จำนวน 100  คน
              เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านโสกน้ำขาว ระดับเด็กอนุบาล-ป.6 	         จำนวน   98  คน 
              เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดจุมพล(วรพรตอุปถัมภ์) ระดับเด็กอนุบาล-ป.6        จำนวน 159  คน 
              เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านบะแหบหญ้าคา ระดับเด็กอนุบาล-ป.6 		จำนวน   64  คน
	             (2)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง(จำนวน 260 วัน)อัตราคนละ 7.37 บาท / วัน
                        จำนวน 92 คน				                     จำนวน   176,290  บาท
                        วัสดุคอมพิวเตอร์					            จำนวน  10,000  บาท       
	              งบลงทุน							รวม      335,000  บาท
                       ค่าครุภัณฑ์							รวม      185,000   บาท
                        ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน						จำนวน   98,800    บาท	                        
                        (1) โต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้					จำนวน     9,000   บาท
			   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุดๆละ 9,000  บาท เพื่อใช้   
                        ปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง
	                  (2) พัดลมเพดาน						  จำนวน  25,000 บาท
 				   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพัดลมเพดาน  จำนวน 10 ตัว เพื่อใช้ระบายอากาศของ   
                        ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง
	                  (3) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน				   จำนวน  64,800 บาท
			   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอก     
                        อากาศ) ขนาด 24,000  บีทียู จำนวน 2 เครื่องๆละ 32,400 บาท เพื่อใช้ในการฟอกอากาศ
                        ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลก้านเหลือง
	                  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
                   (1) จัดซื้อกล้องถ่ายภาพ  ระบบดิจิตอล		             	  จำนวน  19,300 บาท
                        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์					             จำนวน  66,900 บาท
                   (1) เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One  สำหรับงานประมวลผล 	จำนวน   23,000 บาท
                   (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล   
                   จำนวน  21,000 บาท
                   (3) จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดำ ชนิด Network แบบที่ 2 
                   (33 หน้า/นาที)						 จำนวน  15,000  บาท
	                  (4) เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)	            จำนวน   7,900  บาท
                        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง					รวม     150,000 บาท
                   (1) โครงการก่อสร้างห้องน้ำและอ่างล้างมือ			จำนวน  100,000  บาท                
                   (2) โครงการจ้างเหมาติดตั้งเหล็กดัดหน้าต่างอาคารเรียนหลังใหม่	จำนวน    50,000  บาท
                   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการจ้างเหมาติดตั้งเหล็กดัดหน้าต่างอาคารศูนย์พัฒนา
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	เด็กเล็กหลังใหม่หน้าต่างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังใหม่ จำนวน  22  ช่อง 
                   งบเงินอุดหนุน					         รวม  2,250,000  บาท
                       เงินอุดหนุน						         รวม  2,250,000  บาท
                       เงินอุดหนุนส่วนราชการ				     จำนวน  2,250,000  บาท
                       1. โครงการเดินทางไกลเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี		           จำนวน  10,000  บาท
                        2. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์        จำนวน  10,000  บาท
                        3.โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารีนักเรียนประถมศึกษาในเขตเทศบาลตำบลก้านเหลือง  
                        จำนวน 20,000 บาท
                        4. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาฯ	  จำนวน  30,000 บาท
                        5. โครงการพัฒนาทักษะด้านกีฬาและการเข้าร่วมการแข่งขัน	  จำนวน  30,000 บาท
                        6. โครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติดสานสัมพันธ์ชุมชน    จำนวน  20,000 บาท
                        7. โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตร
                        ทฤษฎีใหม่           จำนวน	10,000    บาท
                        8. โครงการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ          จำนวน 20,000บาท                                                                     
                        9. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันนักเรียน 6 โรงเรียน 525 คนๆละ 20 บาท/มื้อ          
                         จำนวน 200 วัน      					         จำนวน  2,100,000  บาท  
                        9.1 อุดหนุนโรงเรียนบ้านตลาดหนองแก   		             จำนวน  168,000 บาท
	              9.2 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโคกใหญ่หนองสองห้อง   		   จำนวน  248,000 บาท 
  		   9.3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองโกโสกกระหนวน        	             จำนวน  400,000 บาท
	              9.4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโสกน้ำขาว    				   จำนวน  392,000 บาท  
	              9.5 อุดหนุนโรงเรียนวัดจุมพล(วรพรตอุปถัมภ์)   			   จำนวน  636,000 บาท
	              9.6 อุดหนุนโรงเรียนบ้านบะแหบหญ้าคา  			    จำนวน 256,000 บาท

                       แผนงานสาธารณสุข
                       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข	         รวม   3,251,000  บาท
                       งบบุคลากร			                                        รวม     953,100  บาท
	                       เงินเดือน  (ฝ่ายประจำ) 					รวม     953,100  บาท  
	                        เงินเดือนพนักงาน						จำนวน  619,680 บาท
              - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 2 อัตราและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
              ส่วนท้องถิ่นประจำปี 2 อัตราโดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
              1.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม	จำนวน 1  ตำแหน่ง
              2. นักวิชาการสุขาภิบาล			จำนวน 1  ตำแหน่ง
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                 เงินประจำตำแหน่ง               	  จำนวน  42,000  บาท                       
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งดังนี้
	              1. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม	จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน 3,500 บาท 
                  จำนวน 12 เดือน 
                  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง					  จำนวน  273,840 บาท
	              เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 2 อัตราและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	              โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
			   1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข	 	จำนวน  1  ตำแหน่ง
	              2. พนักงานขับรถขยะ		 	จำนวน  1  ตำแหน่ง
                  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง					  จำนวน   17,580 บาท
	              เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  2  อัตราโดยจ่ายให้กับพนักงาน
		ส่วนท้องถิ่น ดังนี้	
			   1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข	จำนวน  1 ตำแหน่ง
			   2. พนักงานขับรถขยะ		จำนวน  1 ตำแหน่ง
                       งบดำเนินงาน					           	   รวม 2,045,000  บาท
                        ค่าตอบแทน 							   รวม    45,000   บาท
			   1.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                        จำนวน  30,000 บาท
		              2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน  5,000      บาท
                        ค่าเช่าบ้าน							จำนวน  10,000    บาท	                   ค่าใช้สอย							รวม   1,580,000  บาท
	              รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ							                     
                   1. ค่าจ้างเหมาบริการ						จำนวน   588,000  บาท
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 7 คน 
		              2. ค่าจ้างเหมาบริการอาสาสมัครกู้ชีพ      			จำนวน  438,000   บาท
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอาสาสมัครกู้ชีพ 
                        3. ค่าจ้างเหมากำจัดหรือฝั่งกลบบ่อขยะมูลฝอย 			จำนวน  100,000   บาท
              	   4. ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมต่างๆ			จำนวน    20,000   บาท
	                   รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
		              1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ				จำนวน    30,000   บาท
		              2. ค่าใช้จ่ายโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ด้านกู้ชีพ		 จำนวน   20,000   บาท
	                   3. ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน   45,000   บาท
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			   4. ค่าใช้จ่ายโครงการการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
                        สยามบรมราชกุมารี	จำนวน  95,000  บาท
		              5. ค่าใช้จ่ายโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
                        คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
	                   เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี	จำนวน  9,000  บาท
		              6. ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้านตามพระราชประสงค์           จำนวน   95,000 บาท
		              7. ค่าใช้จ่ายโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
                        อัครราชกุมารี	   จำนวน  90,000 บาท
		              8. ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตำบลก้านเหลือง			              จำนวน  20,000  บาท
	                   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน  30,000   บาท
	                   ค่าวัสดุ							รวม  420,000    บาท
	                  วัสดุสำนักงาน						          จำนวน  20,000   บาท	                   วัสดุงานบ้านงานครัว	                                                    จำนวน  20,000   บาท
	                   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน  70,000   บาท
	                  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น		                               จำนวน  100,000  บาท
	                   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์					 รวม    150,000  บาท
		              1. ค่าจัดซื้อสารเคมีกำจัดลูกน้ำ ป้องกันโรคไข้เลือดออกและสารเคมีอื่นๆจำนวน 75,000 บาท
		              	2. ค่าจัดซื้อน้ำยาหรือสารเคมีพ่นกำจัดยุงลาย เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำยาพ่นกำจัดยุงลาย		              จำนวน  75,000  บาท
                    วัสดุเครื่องแต่งกาย	จำนวน  30,000   บาท
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายเช่น เสื้อแขนยาว หรือแขนสั้น และกางเกงขายาว 
                    (หรือชุดหมี)ถุงมือยางหรือหนังผ้าปิดปาก-ปิดจมูกเสื้อกั๊กสีสะท้อนแสงรองเท้ายางหุ้มส้น 
		              รองเท้าบู๊ตเสื้อกันฝน ฯลฯ 
	                   วัสดุคอมพิวเตอร์						 จำนวน   30,000  บาท
	                       งบลงทุน							  รวม    252,900 บาท 
                        หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
                        ค่าครุภัณฑ์					                        รวม   252,900  บาท
	                   ครุภัณฑ์สำนักงาน                                                            จำนวน    9,000  บาท
		              1. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อโต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุดๆ ละ 9,000 บาท เพื่อใช้ใน      
                        การปฏิบัติในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
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 			ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์						
		              1. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับรถกู้ชีพ              จำนวน 196,000 บาท
	                  ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว					   จำนวน  19,000  บาท				1. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย                              
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 9,500 บาท แบบข้อ       
                        แข็งเพื่อใช้ในการปฏิบัติในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
	                   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์	
		              1. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 		     จำนวน 21,000  บาท
		              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กจำนวน 1 เครื่องๆละ  21,000 บาท
              2. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLEDขาวดำชนิด Network แบบที่1    
              (27 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่องๆละ 7,900 บาท                          จำนวน  7,900  บาท
	                   
                     แผนงานสังคมสงเคราะห์
                      งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์   			  รวม 237,900 บาท
                      งบบุคลากร			  รวม 159,420 บาท
                      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			  รวม 159,420 บาท
                      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง		        จำนวน 149,520 บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน โดยจ่ายให้พนักงานจ้าง  
                      ดังนี้
                1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 ตำแหน่ง
                      เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง			จำนวน  9,900  บาท
 		               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจจำนวน 1 คนจำนวน 12 
                      เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
		               1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 ตำแหน่ง
   งบดำเนินงาน							  รวม 78,480  บาท 
                      ค่าตอบแทน							  รวม  13,480 บาท
                      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	
                      จำนวน 12,480 บาท
                      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ	จำนวน 1,000 บาท
   ค่าใช้สอย							รวม  55,000 บาท
                      รายจ่ายเพื่อให้ไดมาซึ่งบริการ				          
        (1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงเบียนการฝึกอบรมประชุมสัมมนา        จำนวน 5,000 บาท
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	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ                        
   (1)ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ					 จำนวน  5,000  บาท
	             (2)ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี			 จำนวน 20,000 บาท
	             (3)ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ			 จำนวน 20,000 บาท
   ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน				           จำนวน  5,000  บาท
   ค่าวัสดุ					                    รวม     10,000  บาท
   วัสดุคอมพิวเตอร์						จำนวน 10,000  บาท 

                     แผนงานเคหะและชุมชน
                       งานบริหารงานทั่วไป	 	รวม     2,020,900   บาท  
	                   งบบุคลากร                                                            รวม     1,464,900   บาท   
	               เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                               รวม     1,464,900   บาท                                  
                       เงินเดือนพนักงาน                                                   จำนวน   1,263,480  บาท     
                        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล  จำนวน  4  อัตรา  ทั้งนี้ให้จ่ายตามคำสั่งการ
                       เลื่อนขั้นเงินเดือนเลื่อนระดับของพนักงานเทศบาล โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
                        1.ผู้อำนวยการกองช่าง   จำนวน  1  ตำแหน่ง
        2.วิศวกรโยธา ปก./ชก.    จำนวน  1  ตำแหน่ง
        3.นายช่างโยธา ปง./ชง.    จำนวน  1  ตำแหน่ง	
        4.เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   จำนวน  1  ตำแหน่ง  
	                เงินประจำตำแหน่ง                            	       จำนวน    42,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ดังนี้
    ผู้อำนวยการกองช่าง ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท จำนวน  12  เดือน  
                        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                    จำนวน  145,320  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนจ้างพนักงานจ้าง  จำนวน 1 อัตราและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน      
    พนักงานจ้าง โดยจ่ายให้พนักงานจ้าง  ดังนี้
 	  1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา   จำนวน  1  ตำแหน่ง 
                เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 	         จำนวน  14,100  บาท 
    -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างจำนวน 1 อัตราๆละ 1,175บาท    
    จำนวน 12 เดือน โดยให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 
                        1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา   จำนวน  1  ตำแหน่ง	
                       งบดำเนินงาน	         รวม    535,000  บาท   
		                ค่าตอบแทน	     รวม      92,000   บาท   
		 
                        -21-
			ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
			จำนวน   40,000  บาท          
	               ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      	        จำนวน   10,000  บาท	                ค่าเช่าบ้าน 		    จำนวน   42,000  บาท                  
	                ค่าใช้สอย           	         รวม   225,000  บาท   
	               รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                  รวม   215,000  บาท 
           	         1.ค่าจ้างโฆษณาและจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ ป้ายประชาสัมพันธ์                 จำนวน  5,000  บาท
         2.ค่าจ้างเหมาบริการเพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการที่จำเป็น       	    จำนวน 180,000 บาท
                       3.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน	           จำนวน 30,000 บาท      
         รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ รวม 10,000 บาท
            1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ	           จำนวน 10,000 บาท
                ค่าวัสดุ	           รวม  215,000 บาท
                วัสดุสำนักงาน	          จำนวน  40,000 บาท
	            วัสดุก่อสร้าง	          จำนวน 150,000 บาท
                วัสดุคอมพิวเตอร์	          จำนวน  25,000 บาท
	               ค่าสาธารณูปโภค	           รวม     3,000   บาท
	                ค่าบริการไปรษณีย์		          จำนวน  3,000   บาท
                   งบลงทุน		           รวม 21,000 บาท
	               ค่าครุภัณฑ์	 	             รวม 21,000 บาท
	                ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์		          จำนวน  21,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อ เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก
		
                       งานไฟฟ้าถนน 		          รวม  379,420  บาท  
	                   งบบุคลากร	          รวม  159,420  บาท   
		               เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	          รวม  159,420  บาท   
                       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง		       จำนวน  156,360 บาท  
		    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตราและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
           พนักงานจ้าง  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้   
	          1.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า   จำนวน  1  ตำแหน่ง
	               เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง		         จำนวน    3,060  บาท
	 		          เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตราๆละ 255  บาท  
				    จำนวน  12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
          1.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า   จำนวน  1  ตำแหน่ง
	             -22-
     
 					งบดำเนินงาน    		   รวม        220,000   บาท
		               ค่าใช้สอย                                                       	   รวม      	30,000   บาท   
       	               ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม	  จำนวน       30,000   บาท
	                ค่าวัสดุ               	      รวม         190,000  บาท
	                วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ		  จำนวน        150,000  บาท  
		          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง		  จำนวน          20,000 บาท
                        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     	                จำนวน         20,000 บาท

                    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                      งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน   		รวม  709,240 บาท
                      งบบุคลากร		รวม   329,760 บาท
                      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม   329,760 บาท
                      เงินเดือนพนักงาน  	        จำนวน 329,760 บาท
		               เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีจำนวน 12 เดือน และเงินปรับปรุง    
                      เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
             1.นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ จำนวน 1 ตำแหน่ง
   งบดำเนินงาน						    	  รวม  98,480 บาท
                      ค่าตอบแทน							   รวม  38,480 บาท
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	
   จำนวน 27,480 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานเทศบาล และพนักงาน   
   จ้างเทศบาล   ตามระเบียบกฎหมาย
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน 1,000  บาท
                       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					จำนวน 10,000 บาท
   ค่าใช้สอย						          รวม  50,000  บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ไดมาซึ่งบริการ
	ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม			จำนวน  5,000 บาท	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น	 จำนวน 45,000 บาท    
		   (1)ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนชุมชน				 จำนวน 20,000 บาท
	             (2)ค่าใช้จ่ายโครงการออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ไร้ที่พึ่ง	
   จำนวน  20,000  บาท
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   ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน				   จำนวน  5,000   บาท
                       ค่าวัสดุ							    รวม   10,000   บาท
                       วัสดุคอมพิวเตอร์						  จำนวน 10,000   บาท  
   งบเงินอุดหนุน						    รวม   281,000  บาท
                       เงินอุดหนุน							    รวม   281,000  บาท
                       เงินอุดหนุนส่วนราชการ					 จำนวน  236,000  บาท
                        (1)อุดหนุนที่ทำการอำเภอแวงน้อย โครงการจัดงานรัฐพิธีเนื่องในโอกาสสำคัญ ประจำปี    
                        งบประมาณ 2562    		จำนวน 6,000 บาท
                        (2)อุดหนุนที่ทำการอำเภอแวงน้อย โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมกาชาดสำคัญ ประจำปี     
                        งบประมาณ 2562   		จำนวน   20,000 บาท
                        (3)อุดหนุนที่ทำการอำเภอแวงน้อย โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอำเภอแวงน้อย 
   ประจำปี 2562        			จำนวน 30,000 บาท
   (4)อุดหนุนศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปราบยาเสพติดจังหวัดขอนแก่น (ศอ. ปส. จ. ขก.) 
                        โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น ประจำปี 2562 จำนวน 30,000 บาท
                        (5)อุดหนุนสถานีตำรวจภูธรแวงน้อย อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น โครงการชุมชนเข้มแข็ง
    ปลอดยาเสพติด                   จำนวน  50,000 บาท
   (6)อุดหนุนสถานีตำรวจภูธรแวงน้อย อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น โครงการฝึกอบรมอาสา 
    จราจร	จำนวน  50,000 บาท
                        (7)อุดหนุนสถานีตำรวจภูธรแวงน้อย อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น โครงการอาสาสมัคร
	ป้องกันอาชญากรรม		จำนวน  50,000 บาท
	เงินอุดหนุนองค์กรเอกชน
	1.อุดหนุนกลุ่มทอผ้าไหมมัดหมี่ย้อมสีธรรมชาติบ้านโคกสูง ม.2	จำนวน  15,000  บาท
	1.อุดหนุนกลุ่มเกษตรอินทรีย์บ้านก้านเหลือง ม.1		   	   จำนวน  15,000  บาท
	1.อุดหนุนกลุ่มแม่บ้านย้อมสีธรรมชาติบ้านตลาด	ม.8		   จำนวน  15,000  บาท

                       แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
   งานกีฬาและนันทนาการ					รวม    478,000   บาท
                       งบดำเนินการ						          รวม    378,000   บาท
                       ค่าใช้สอย						         จำนวน  280,000  บาท
                        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ                 
                        (1) ค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาเทศบาลตำบลก้านเหลืองคัพ	             จำนวน  200,000 บาท
                        -24-
(2) ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกิจกรรมเด็กและเยาวชน ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมภาครัฐ    
                        และเอกชนในระดับต่าง ๆ 					   จำนวน  20,000  บาท  
                        (3) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชนตำบลก้านเหลือง จำนวน 30,000 บาท          
                        (4) โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ		    จำนวน  30,000  บาท                        
                        ค่าวัสดุ							    รวม	    98,000 บาท
                       วัสดุกีฬา							   จำนวน  98,000 บาท     
                       งบลงทุน						             รวม   100,000  บาท
                       ค่าครุภัณฑ์						             รวม   100,000  บาท                       
                        1. ติดตั้งระบบไฟฟ้าสนามกีฬาชุมชน			              จำนวน 100,000 บาท
                       งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น				              รวม	 520,000  บาท
                       งบดำเนินการ						              รวม	 380,000  บาท
                       ค่าใช้สอย						              รวม	 380,000  บาท
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ            	
                        (1) ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ(วันกตัญญูรดน้ำขอพร)  จำนวน 100,000 บาท
                        (2) ค่าใช้จ่ายในโครงการงานครบรอบ 18 ปีวันมรณภาพหลวงปู่พระครูวรพรตวิธาน สืบสาน
                        ประเพณีบุญบั้งไฟ						    จำนวน 250,000 บาท                      
                        (3) โครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีชุมชน  
                        จำนวน 30,000  บาท
                        งบเงินอุดหนุน						      รวม 140,000 บาท
                       เงินอุดหนุน							 จำนวน	 140,000  บาท
                       เงินอุดหนุนเอกชน					           จำนวน	 140,000  บาท
                  (1)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.1								   จำนวน  10,000  บาท
                  (2)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.2								   จำนวน  10,000  บาท
                  (3)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.3								   จำนวน  10,000  บาท
                  (4)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.4								   จำนวน  10,000  บาท
                  (5)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.5								   จำนวน  10,000  บาท
                  (6)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		    ม.6	                 					             จำนวน  10,000  บาท
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 (7)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.7								   จำนวน  10,000  บาท
   (8)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
	              ม.8								    จำนวน  10,000  บาท
                        (9)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.9								   จำนวน  10,000  บาท
   (10)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.10								   จำนวน  10,000  บาท
   (11)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.11								   จำนวน  10,000  บาท
                  (12)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.12								   จำนวน  10,000  บาท
   (13)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
                  ม.13								   จำนวน  10,000  บาท
   (14)โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
		   ม.14								   จำนวน  10,000  บาท
							
                     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
                     งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน		   รวม     5,331,500  บาท
	                   งบลงทุน		   รวม     5,331,500  บาท
		                 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง		   รวม     5,331,500  บาท
		                  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
              ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมผิวถนนคสล.บ้านก้านเหลือง หมู่ที่ 1 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย 
                        จังหวัดขอนแก่น (จากสามแยกบ้านนายวิพจน์ โสลาไปทางบ้านนางนริศรา บำรุงถิ่น)
                        จำนวน      400,000  บาท
              ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกสูง หมู่ที่ 2 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย 
              จังหวัดขอนแก่น(ต่อจากถนนคสล.เดิม ซอยบ้านนางประยูร สีล้อม(ช่วงบ้านนายสุข ชัยพิเดช)) 
จำนวน     8,000  บาท
                        ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกสูง  หมู่ที่ 2 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย 
                        จังหวัดขอนแก่น (จาก คสล. เดิมบ้านนางฉลองขวัญ  ศีลาโคตร ไปทางศาลาประชาคมบ้าน  
                        ก้านเหลือง หมู่ที่ 1)     จำนวน    253,000  บาท
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ค่าใช้จ่าย โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกสูง  หมู่ที่ 2 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (จากถนน คสล.เดิมบ้านนายน้อย จันทร์สมไปทางถนนลาดยาง ทช.4022 ใหม่นาเพียง - หนองแขม)        จำนวน    139,000  บาท	
ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองโก หมู่ที่ 3 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (ต่อจากถนน คสล.เดิมบ้านนายคำผัน วงษ์หาแก้วไปทางห้วยพระเจ้า)จำนวน      400,000   บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกกระหนวน หมู่ที่ 4 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (สายรอบบ้านด้านทิศตะวันตกจากถนน คสล.เดิมถึงลาดยาง     ทช.4022 (ใหม่นาเพียง - หนองแขม)    จำนวน      353,000  บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินโดยการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งให้ราบเรียบ บ้านโคกใหญ่ หมู่ที่ 5 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (ช่วงที่ 1 จากสามแยกนานางดาว นามวงษา ถึงนานางสุพิศชา โบราณ) (ช่วงที่ 2 จากสามแยกนานางเรืองบุญ สวนไผ่ ถึงนานายทูล โคตรภูธร)   จำนวน      181,000  บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโคกใหญ่ หมู่ที่ 5 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (จากถนน คสล.เดิมถึงถนนลาดยาง ทช.4022 (บ้านนางสมพร เดชไธสงค์) )จำนวน      165,000   บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกน้ำขาว หมู่ที่ 6  ตำบลก้านเหลือง อำเภอ    แวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (จากบ้านนายเป ฐานะวันไปทางทิศใต้)  จำนวน  381,000 บาทค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโสกน้ำขาว หมู่ที่ 6	ตำบลก้านเหลือง อำเภอ    แวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (จากถนน คสล.เดิมเชื่อมถนนสายบ้านนายเป ฐานะวันไปทาง
ทิศใต้)    จำนวน    19,000  บาท
	                    ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้าง คสล.บ้านหนองสองห้อง หมู่ที่ 7 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย 
                        จังหวัดขอนแก่น (จากถนน คสล. เดิมไปทางถนนลาดยาง ทช.40222 ช่วงบ้านก้านเหลือง
                        หนองแวง – บ้านโคกใหญ่)     จำนวน      400,000  บาท
         ค่าใช้จ่ายโครงการลงหินคลุก บ้านตลาด หมู่ที่ 8 พร้อมปรับเกรดให้ราบเรียบ(จากบ้านนายบ้ง 
         กุลสุวรรณ์ ไปทางบ้านหนองสองห้องและแยกไปถึงสามแยกบ้านนายสันติ ไกรวัน
         ตำบลก้านเหลือง  อำเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น)   จำนวน      381,000  บาท
			          ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบหนองน้ำสาธารณประโยชน์โดยการก่อสร้างรั้วกั้นและ
                   ประตูทางเข้า - ออก บ้านหนองแก หมู่ที่9 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 
                   (บริเวณรอบหนองน้ำสาธารณประโยชน์บ้านหนองแก หมู่ที่ 9)  จำนวน       376,00  บาท
		          ค่าใช้จ่าย โครงการก่อสร้างถนนคสล. บ้านบะแหบ หมู่ที่ 10 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย   
              จังหวัดขอนแก่น (จากถนนคสล.เดิมไปทางวัดป่าบ้านบะแหบ)   จำนวน      400,000  บาท
		          ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินโดยการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งให้ราบเรียบ 
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              บ้านโนนศาลา หมู่ที่ 11 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น (จากสามแยก
              ประปาหมู่บ้านถึงถนนลาดยาง ทช.4022 ใหม่นาเพียง-หนองแขม)  จำนวน  390,000  บาท
                        ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านก้านเหลืองหนองแวง หมู่ที่ 12 ตำบลก้านเหลือง          
                        อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น  โดยมี 2 ช่วง ดังนี้  ช่วงที่ 1 จาก คสล. เดิม บ้านนายคำมูล   
                        มะลาเหลือง ถึงถนนลาดยาง ทช.4022 ช่วงบ้านก้านเหลืองหนองแวง – บ้านโคกใหญ่
              ช่วงที่ 2 จากสามแยกบ้านนางจรรยา แสงจันทร์ ไปทางโรงสีชุมชนบ้านก้านเหลืองหนองแวง  
              จำนวน       317,000    บาท	
                   ค่าใช้จ่าย โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยการลงหินคลุกพร้อมปรับเกลี่ยตกแต่งให้ราบเรียบ     
                   บ้านก้านเหลืองหนองแวง หมู่ที่ 12 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น
                   (จากถนน คสล.เดิมบ้านนายธเนศวร  พรมจันทร์)  จำนวน      11,500  บาท
                   ค่าใช้จ่าย โครงการก่อสร้างถนนคสล. บ้านหญ้าคา หมู่ที่ 13 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย 
			          จังหวัดขอนแก่น (ช่วงที่ 1 ต่อจากถนน คสล. เดิมไปทางวัดเกาะศิริถึงนานายบุญหนัก)
              (ช่วงที่ 2 จากบ้านนายบุญหนักไปทางถนน คสล.เดิมบ้านนายเรวัฒน์ แย้มลอย)  
              จำนวน    400,000  บาท
              ค่าใช้จ่าย โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักและขยายผิว  บ้านสวนยา ม.14     
              ตำบลก้านเหลือง  อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น  (จากสี่แยกร้านค้าชุมชนไปทางทิศใต้ถึง
              นานางหนูค่าย บุตรรัก (สองข้างทาง)     จำนวน    357,000  บาท

             แผนงานการเกษตร
                      งานส่งเสริมการเกษตร		    รวม  252,410 บาท
                      งบบุคลากร			    รวม  222,840 บาท
                      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			    รวม  222,840 บาท
                      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง			  จำนวน 222,840 บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน โดยจ่ายให้พนักงานจ้างดังนี้
                      1.ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 ตำแหน่ง                 
   งบดำเนินงาน							      รวม 29,570 บาท 
              ค่าตอบแทน							       รวม  19,570 บาท    
              ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น			จำนวน   18,570  บาท
		   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
                      เทศบาล ตามระเบียบกฎหมาย
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			    จำนวน 1,000  บาท
   ค่าใช้สอย							    รวม  10,000  บาท
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 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					    จำนวน 5,000   บาท
                        ค่าธรรมเนียมและค่าลงเบียนการฝึกอบรมประชุมสัมมนาต่าง	    จำนวน 5,000   บาท
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น	     จำนวน 5,000  บาท    
        (1)ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ					     จำนวน 5,000  บาท
   งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
   งบดำเนินงาน							    รวม  100,000 บาท 
   ค่าใช้สอย							    รวม  100,000 บาท
                        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น	   จำนวน 100,000 บาท    
        (1) ค่าใช้จ่ายโครงการจังหวัดขอนแก่นเสียงแคนดอกคูณ		   จำนวน 100,000 บาท
                     แผนงานงบกลาง
                      งานงบกลาง					              รวม  17,894,475   บาท
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    	                         จำนวน       198,000    บาท
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ			                         จำนวน    13,104,000   บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อการยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 12 เดือน	
              อายุ 60-69 ปี จำนวน 942 คนๆละ 600 บาท เป็นเงิน 6,782,400
              อายุ 70-79 ปี จำนวน 480 คนๆละ 700 บาท เป็นเงิน 4,032,000
              อายุ 80-89 ปี จำนวน 201 คนๆละ 800 บาท เป็นเงิน 1,929,600
              อายุ 90 ปีขึ้นไป จำนวน 30 คนๆละ1,000 บาท เป็นเงิน 360,000
              เบี้ยยังชีพคนพิการ	           จำนวน    3,552,000     บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อการยังชีพผู้พิการและทุพพลภาพจำนวน 12 เดือน 
              จำนวน  370 คนๆ ละ 800  บาท    เป็นเงิน 3,552,000  บาท  
              เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์			  	              จำนวน      210,000    บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 12 เดือน จำนวน 35 คนๆละ 
              500 บาท เป็นเงิน 210,000บาท 
                       สำรองจ่าย				                        จำนวน    383,920     บาท 
	                เพื่อตั้งจ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยที่เกิดขึ้นหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็น       
                         ส่วนรวมเท่านั้น 
                       รายจ่ายตามข้อผูกพันกฎหมาย	
	 1.เงินสมทบโครงการระบบประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 	     จำนวน     200,000	   บาท       
 	เงินช่วยพิเศษ						     จำนวน       10,000    บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าปลงศพให้กับพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป    
                       ของเทศบาลตำบลก้านเหลือง ที่เสียชีวิตในระหว่างปฏิบัติราชการ
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 	จำนวน  236,555   บาท
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นายสนิท  ช่วยนา	-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ได้ชี้แจงรายละเอียดการจัดทำร่างเทศบัญญัติ
 ประธานสภาฯ	งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562  ต่อสภาเรียบร้อยแล้ว  ดังนั้นในวาระขั้นรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562 นี้ก่อนที่  จะรับหลักการก็อยากให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลได้อภิปรายอย่างกว้างขวางก่อน สมาชิกท่านใดจะอภิปรายเชิญครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ครับ  ปรากฏว่าไม่มีสมาชิกท่านใดอภิปราย
ประธานสภาฯ	           ถ้าไม่มีท่านใดอภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ                              
ที่ประชุม	องค์ประชุมอยู่ครบ 9 เสียง ครบองค์ประชุม
ประธานสภาฯ	-สมาชิกท่านใดเห็นชอบรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี  2562 โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด 9 คน
		- มีสิทธิ์ออกเสียง 9  คน
- เห็นชอบ   9  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
นายสนิท  ช่วยนา	-สมาชิกทุกท่านเห็นชอบขั้นรับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี  
ประธานสภาฯ		2562 โดยมติ  9  เสียง  ต่อไปผมจะมอบให้สภาตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี  2562  ขอเชิญท่านสมาชิกเสนอชื่อและมีผู้รับรอง  
2  ท่านครับ
นายสว่าง  คำโย		- ผมขอเสนอ  นายสมบูรณ์  คุณวันดี
สท.เขต 1
นายสนิท  ช่วยนา	-ขอผู้รับรองครับ
ประธานสภาฯ
นางอุดม  พลดงนอก	-ดิฉันนางอุดม  พลดงนอก  รับรอง
สท.เขต  2
นายกวี  ทุมภา		-ผมนายกวี  ทุมภา  รับรอง
สท.เขต 1
นางพิกุล  อามาตย์	-ดิฉันขอเสนอ นายผดุงศักดิ์  นาลาด
สท.เขต  2		
นายสนิท  ช่วยนา	-ขอผู้รับรองครับ
ประธานสภาฯ
นายสว่าง  คำโย		- ผมนายสว่าง  คำโย   รับรอง
สท.เขต 1
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นายสมบูรณ์  คุณวันดี	-นายสมบูรณ์  คุณวันดี  รับรอง
สท.เขต  1
นายผดุงศักดิ์  นาลาด	-ผมขอเสนอ นายกวี  ทุมภา  
สท.เขต  2
นายสนิท  ช่วยนา	-ขอผู้รับรองครับ
ประธานสภาฯ
นางอุดม  พลดงนอก	-ดิฉันนางอุดม  พลดงนอก  รับรอง
สท.เขต  2
นายสมพร  เค้าเหลือง	-ผมนายสมพร  เค้าเหลือง  รับรอง
สท.เขต 1
นายสนิท  ช่วยนา	-มีท่านสมาชิกท่านใดจะเสนอชื่อผู้ใดอีกหรือไม่  หากไม่มีผู้เสนอชื่อก็ถือว่าผู้ถูกเสนอ
ประธานสภาฯ		ชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับเลือกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยโดยว่าด้วยข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ.  2547  ข้อ  14  ครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-ญัตติร่างข้อบัญญัติที่สภาท้องถิ่นลงมติรับหลักการแล้ว  ถ้าจะส่งให้คณะกรรมการ
ประธานสภาฯ		การแปรญัตติพิจารณาที่ประชุมสภาจะต้องกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อ
คณะกรรมการแปรญัตติด้วย  ดังนั้นผมอยากหามติที่ประชุมสภาว่าจะให้
คณะกรรมการการแปรญัตติมีกำหนดเวลาเท่าใด
นายสว่าง  คำโย		-ผมขอเสนออยากให้คณะกรรมการแปรญัตติให้แล้วเสร็จภายใน  ๑๕  วัน  ครับ  
สท.เขต  1		
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเงื่อนเวลาแปรญัตติของคณะกรรมการแปรญัตติอีกหรือไม่  
ประธานสภาฯ		หากไม่มีผมจะหามติ
นายสนิท  ช่วยนา	-ท่านใดเห็นควรให้คณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประธานสภาฯ		งบประมาณ 2562  ให้แล้วเสร็จภายใน  15  วัน  โปรดยกมือครับ
ที่ประชุม 		-เห็นชอบโดยมติ  9 เสียง

ระเบียบวาระที่  4	เรื่องอื่น  ๆ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดมีประเด็นจะหารือต่อที่ประชุมก็เชิญครับ
ประธานสภาฯ
นายสนิท  ช่วยนา	-หากไม่มีผมขอปิดการประชุม
เลิกประชุมเวลา  	13.30 น.
                  ธนสมบัติ   ปักโคทานัง				            สนิท  ช่วยนา
     (นายธนสมบัติ   ปักโคทานัง)				         (นายสนิท  ช่วยนา)
เลขานุการสภา/ผู้จดรายงานการประชุม                    ประธานสภาฯ/ผู้ตรวจรายงานการประชุม
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง
          สมัยสามัญ สมัยที่ 3  ครั้งที่ 2 วันที่ 31 สิงหาคม  2561
          ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลก้านเหลือง

ผู้มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายสนิท  ช่วยนา
	ประธานสภาฯ
	สนิท  ช่วยนา
	

	2
	นายสุนทร  ศีลาโคตร
	รองประธานสภาฯ
	สุนทร  ศีลาโคตร
	

	3
	นายสมพร  เค้าเหลือง
	สท.เขต 1
	สมพร  เค้าเหลือง
	

	4
	นายสว่าง  คำโย
	สท.เขต 1
	สว่าง  คำโย
	

	5
	นายกวี  ทุมภา
	สท.เขต 1
	กวี  ทุมภา
	

	6
	นายสมบูรณ์  คุณวันดี
	สท.เขต 1
	สมบูรณ์  คุณวันดี
	

	7
	นายผดุงศักดิ์  นาลาด
	สท.เขต 2
	ผดุงศักดิ์  นาลาด
	

	8
	นายสวัสดิ์ ช่วยนา
	สท.เขต 2
	สวัสดิ์ ช่วยนา
	

	9
	นางอุดม  พลดงนอก
	สท.เขต 2
	อุดม  พลดงนอก
	

	10
	นางพิกุล  อามาตย์
	สท.เขต 2
	พิกุล  อามาตย์
	

	11
	นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	ปลัดเทศบาล,เลขานุการสภา
	ธนสมบัติ  ปักโคทานัง
	




ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ  -  สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายบุญทัย  นารินทร์
	นายกเทศมนตรี
	บุญทัย  นารินทร์
	

	2
	นายทัศน์  พั่วสอน
	รองนายกเทศมนตรี
	ทัศน์  พั่วสอน
	

	3
	นายธงชัย  อุยะวาปี
	รองนายกเทศมนตรี
	ธงชัย  อุยะวาปี
	

	4
	นายประดิษฐ์  สุอินทร์
	ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
	ประดิษฐ์  สุอินทร์
	

	5
	นายน้อย  แสนอินทร์
	เลขานุการนายกเทศมนตรี
	น้อย  แสนอินทร์
	

	6
	นายเอกพล  จำปาสาร
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	เอกพล  จำปาสาร
	

	7
	นายสุทธินันท์  ทองนา
	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	สุทธินันท์  ทองนา
	

	8 
	นางสาวอภิญญา  ช่วยนา
	เจ้าพนักงานธุรการ
	อภิญญา ช่วยนา
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น.
นายสนิท  ช่วยนา	-เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วกระผมขอเปิดประชุม  และก่อนเข้าระเบียบวาระการ
ประธานสภาฯ		ประชุมประธานได้ทำพิธีไหว้พระสวดมนต์และเริ่มประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังนี้		
ระเบียบวาระที่  ๑	เรื่องประธานสภาฯแจ้งที่ประชุมทราบ
			-ไม่มี
ระเบียบวาระที่  ๒	เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
			-ไม่มี

ระเบียบวาระที่  3	เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
3.1 การพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562 
การพิจารณาวาระที่  2  	ขั้นพิจารณาเรียงข้อ
นายสนิท  ช่วยนา	-ท่านสมาชิกที่เคารพทุกท่าน  ฝ่ายบริหาร  เมื่อวันที่ 14  สิงหาคม  พ.ศ.  2561
ประธานสภาฯ	สมาชิกได้รับหลักการร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2562  โดยมติ   9 เสียง  หลังจากนั้นในวันเดียวกันสภาก็ได้แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน  3 ท่าน  โดยกำหนดเวลาให้คณะกรรมการแปรญัตติให้แล้วเสร็จภายใน  15  วัน  และผมอยากจะเชิญท่านประธานคณะกรรมการแปรญัตติได้อภิปรายในที่ประชุมว่าผลการพิจารณาแปรญัตติร่างเทศบัญญัติตั้งงบประมาณรายจ่ายปี  2562 มีการแก้ไขเพิ่มเติมหรือไม่อย่างไร
นายสมบูรณ์  คุณวันดี	-กราบเรียนท่านประธานสภา  ท่านสมาชิกและคณะผู้บริหารที่เคารพ กระผมในนาม 
สท.เขต  1	ของคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี  พ.ศ.  2562  กระผม
ประธานคณะกรรมการ	ได้มีการประชุมร่วมกับคณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
แปรญัตติ	ประจำปี งบประมาณ 2562 เมื่อวันที่  16  สิงหาคม  2561  ซึ่งคณะกรรมการแปรญัตติกำหนดระยะเวลารับเสนอคำแปรญัตติภายใน 3  วัน ตั้งแต่วันที่ 20 ,21,และ 22 สิงหาคม 2561 ผลปรากฏว่าไม่มีสมาชิกสภาท่านใดเสนอคำแปรญัตติภายในเวลาที่กำหนด มีเฉพาะฝ่ายบริหารที่เสนอคำแปรญัตติโดยท่านนายกเทศมนตรี โดยขอลดรายจ่ายจำนวน 5  รายการ และขอเพิ่มรายจ่ายจำนวน 1 รายการ ดังนี้
ขอลดจำนวนเงินที่ขออนุญาตจ่าย 5 รายการ ดังนี้
รายจ่ายสำนักปลัด
1.ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว้ 200,000  บาท ขอแปรญัตติลดเหลือ 150,000  บาท
2.ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้  จำนวน 200,000 บาท ขอแปรญัตติลดเหลือ100,00 บาท
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                               3.ค่าใช้จ่ายโครงการเทศบาลเคลื่อนที่  ตั้งไว้ 50,000  บาท ขอแปรญัตติลดเหลือ 
                               30,000  บาท
                               4.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 40,000  บาท ขอแปรญัตติลดเหลือ 20,000  บาท
                               5.โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้จำนวน 
                               30,000  บาท ขอแปรญัตติลดเหลือ 20,000  บาท
                              รายจ่ายงบกลาง
                               1.ประเภทเงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้ 383,920  บาท  ท่านนายกเทศมนตรีขอแปรญัตติ     
                               เพิ่มเติมรายจ่ายที่ได้จากการปรับลดจำนวน  5  โครงการ ที่ตั้งจ่ายไว้ในหน่วยงาน
                               สำนักปลัด จำนวน 200,000  บาท รวมกับงบสำรองจ่ายที่มีอยู่จำนวน 383,920  บาท         
                               เป็นยอดเงินสำรองจ่ายรวมแล้วเป็น จำนวน 383,920  +  200,000  เป็นเงินสำรองจ่าย 
                               583,920 บาท
                               ส่วนกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองคลัง 
                               กองช่าง ไม่มีการแปรญัตติ
			สำหรับผมก็มีเรื่องแจ้งให้ทุกท่านทราบเพียงเท่านี้ครับ ขอบคุณครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-ขอขอบคุณท่านประธานคณะกรรมการแปรญัตติที่ได้ชี้แจงต่อที่ประชุมครับ
ประธานสภา	ลำดับต่อไปเชิญเลขานุการสภาทำหน้าที่ต่อครับ
นายธนสมบัติ  ปักโคทานัง	กราบเรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิก คณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่
ปลัดเทศบาล/เลขานุการสภา	ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ขณะนี้เรากำลังหารือกันในหัวข้อการพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562 และทุกท่านก็เห็นชอบรับหลักการเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2561 และที่ประชุมได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ และวันที่ 16 สิงหาคม 2561 คณะกรรมการแปรญัตติได้เข้าร่วมประชุมกันครั้งแรกเพื่อแต่งตั้งประธานคณะกรรมการแปรญัตติ กรรมแปรญัตติ เลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ และวันเดียวกันนั้นที่ประชุมได้กำหนดระยะเวลาให้สมาชิกและผู้บริหารเสนอคำแปรญัตติ เป็นระยะเวลา 3 วัน คือ วันที่ 20 ,21 และ 22  สิงหาคม 2561 และวันที่ 24 สิงหาคม 2561 คณะกรมการได้ประชุมเพื่อสรุปผลการแปรญัตติ ผลปรากฏว่าไม่มีสมาชิกสภาท่านใดเสนอคำแปรญัตติภายในเวลาที่กำหนด มีเฉพาะฝ่ายบริหารที่เสนอคำแปรญัตติโดยท่านนายกเทศมนตรี จำนวน 6 รายการ ดังที่ท่านประธานคณะกรรมการแปรญัตติชี้แจงให้ทุกท่านในที่ประชุมพิจารณาแล้ว
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๔) ข้อ ๕๑ บัญญัติว่า ในการพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที่สอง ให้ปรึกษาเรียงตามลาดับข้อเฉพาะที่มีการแปรญัตติหรือที่คณะกรรมการแปรญัตติแก้ไขเท่านั้น เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะได้ลงมติเป็นอย่างอื่น ถ้าที่ประชุมสภาท้องถิ่นลงมติเห็นด้วยกับคำแปรญัตติ หรือเห็นด้วยกับการแก้ไขใน
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ข้อใดแล้ว ไม่ให้เสนอขอแปรญัตติหรือเสนอญัตติขอเปลี่ยนแปลงมตินั้นอีก สำหรับผมก็มีเรื่องแจ้งให้ทุกท่านทราบเพียงเท่านี้ครับ ขอบคุณครับ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ครับ 	ปรากฏว่าไม่มีสมาชิกท่านใดมีความประธานสภาฯ              ประสงค์จะอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใดอภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม		องค์ประชุมอยู่ครบ 10 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-สมาชิกท่านใดเห็นด้วยกับคณะกรรมการแปรญัตติ และให้ผ่านวาระที่ 2 ขั้นพิจารณา
ประธานสภา		เรียงข้อ โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด   10 คน
			- มีสิทธิ์ออกเสียง  10  คน
- เห็นชอบ    10  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
การพิจารณาวาระที่ 3	 ขั้นลงมติให้ตราเป็นเทศบัญญัติหรือไม่                                                
นายสนิท  ช่วยนา	-การพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายวาระที่สามตามระเบียบ
ประธานสภาฯ		กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ. 2547 ข้อ 52  
บัญญัติว่า “การพิจารณาร่างข้อบัญญัติในวาระที่สาม ไม่มีการอภิปราย  เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะได้ลงมติให้มีการอภิปราย  ถ้ามีเหตุผลอันสมควร
นายสุนทร  ศีลาโคตร	- กราบเรียนท่านประธานสภา ท่านสมาชิกที่เคารพ ผมเห็นว่าร่างเทศบัญญัติ
 รองประธานสภาฯ	งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 2562 ไม่มีประเด็นไหนจะอภิปรายแล้ว 
เพราะในขั้นรับหลักการและขั้นแปรญัตติของคณะกรรมการเราก็ได้มีการอภิปราย
ซักถามจนเป็นที่พอใจแล้ว ผมขอเสนอให้ลงมติวาระที่สามเลยโดยไม่อภิปราย
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ครับ 	ปรากฎว่าไม่มีสมาชิกท่านใดมีความประธานสภาฯ              ประสงค์จะอภิปราย ถ้าไม่มีท่านใดอภิปรายก่อนลงมติ ผมขอนับองค์ประชุมครับ
ที่ประชุม		องค์ประชุมอยู่ครบ 10 เสียง ครบองค์ประชุม
นายสนิท  ช่วยนา	-สมาชิกท่านใดเห็นชอบให้ใช้ร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ   
ประธานสภาฯ		2562 ให้ตราเป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ  2562  
                               โปรดยกมือครับ
มติที่ประชุม		- ผู้มาประชุมทั้งหมด   10 คน
			- มีสิทธิ์ออกเสียง  10  คน
- เห็นชอบ    10  คน
- ไม่เห็นชอบ  -  คน
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นายสนิท  ช่วยนา	-การพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  2562 ก็เสร็จ
ประธานสภาฯ		ก็เสร็จสิ้น  ลำดับต่อไปก็ควรเป็นเรื่องของเจ้าหน้าที่งบประมาณจะได้จัดทำเป็นรูปเล่ม
ร่างงบประมาณเสนอท่านนายอำเภอแวงน้อยให้ความเห็นชอบต่อไป

ระเบียบวาระที่  4	เรื่องอื่น  ๆ
นายสนิท  ช่วยนา	ระเบียบวาระที่  4  เรื่องอื่น  ๆ  มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายหรือไม่เชิญครับ
ประธานสภาฯ
นายสนิท  ช่วยนา	-มีสมาชิกท่านใดมีประเด็นจะหารือต่อที่ประชุมก็เชิญครับ
ประธานสภาฯ
นายสนิท  ช่วยนา	-หากไม่มีผมขอปิดการประชุม
ประธานสภาฯ
เลิกประชุมเวลา  	13.10 น.


                  ธนสมบัติ   ปักโคทานัง				            สนิท  ช่วยนา
     (นายธนสมบัติ   ปักโคทานัง)				         (นายสนิท  ช่วยนา)
เลขานุการสภา/ผู้จดรายงานการประชุม                ประธานสภาฯ/ผู้ตรวจรายงานการประชุม










