
ประกาศเทศบาลตําบลก้านเหลือง 
เร่ือง   โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญ 

และวิธีการดําเนินงาน  สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตําบลก้านเหลือง 
 

 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  มาตรา  ๗  (๑)  (๒)   
และ  (๓)  กําหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการ  อย่างน้อยเก่ียวกับโครงสร้าง 
และการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน  สถานที่ติดต่อ 
เพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือคําแนะนําในการติดต่อกับหน่วยงาน  เพื่อลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา  นั้น 

ดังนั้น  เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐   
ที่จะให้ประชาชนรับทราบข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับโครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน   
สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน  สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือคําแนะนํา 
ในการติดต่อกับเทศบาลตําบลก้านเหลือง  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗  (๑)  (๒)  และ  (๓)   
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  จึงประกาศให้ทราบ  ดังนี้ 

ก. โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  และสรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญตามโครงสร้าง 
ขององค์กรเทศบาลตําบลก้านเหลือง  เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ประกอบด้วย 

 ๑. สภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  ประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาล  ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง 
โดยตรงของประชาชน  จํานวน  ๑๒  คน  มีหน้าที่เป็นผู้แทนของปวงชนในเขตเทศบาลซ่ึงปฏิบัติหน้าที่ 
ตามระเบียบหรือกฎหมายกําหนด  โดยมีประธานสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๑  คน   
และรองประธานสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งนายอําเภอแวงน้อยแต่งตั้งจาก
สมาชิกสภาเทศบาลตามมติของสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง 

  (๑.๑) ประธานสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีหน้าที่ดําเนินกิจการของสภาเทศบาล 
ตําบลก้านเหลือง  ให้เป็นไปตามระเบียบ  ข้อบังคับการประชุมสภาเทศบาลและมีหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด 
  (๑.๒) รองประธานสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีหน้าที่กระทําการแทนประธานสภาเทศบาล 
ในกรณีที่ประธานสภาเทศบาลไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

้หนา   ๒๒๒

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕



 ๒. ฝ่ายบริหารนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน 

   (๑) กําหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมายและรับผิดชอบในการบริหารราชการ
ของเทศบาลให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  เทศบัญญัติและนโยบาย 

   (๒) สั่ง  อนุญาตและอนุมัติเก่ียวกับราชการของเทศบาล 
   (๓) แต่งตั้งและถอดถอนรองนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

และเลขานุการนายกเทศมนตรี 
   (๔) วางระเบียบเพื่อให้งานของเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   (๕) รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ 
   (๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายเทศบาลและกฎหมายอื่นบัญญัติไว้ 
   (๗) ควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาลและเป็นผู้บังคับบัญชา 

พนักงานเทศบาลและลูกจ้างเทศบาล 
  (๒.๑) รองนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๒  คน  ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง

โดยนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  ซึ่งมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ 
ในการบริหารราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย 

  (๒.๒) เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง
โดยนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  และมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีหน้าที่ตามที่นายกเทศมนตรี 
ตําบลก้านเหลืองมอบหมาย 

  (๒.๓) ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง 
โดยนายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง  และมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีหน้าที่ 
ให้คําปรึกษาแก่นายกเทศมนตรีตามที่นายกเทศมนตรีหารือ 

 ๓. ส่วนราชการเทศบาลตําบลก้านเหลือง  ประกอบด้วย 
  (๓.๑) สํานักปลัดเทศบาล 
   (๑) ฝ่ายอํานวยการ 
    (๑.๑) งานบริหารงานทั่วไป 
    (๑.๒) งานธุรการ 

้หนา   ๒๒๓

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕



    (๑.๓) งานการเจ้าหน้าที่ 
    (๑.๔) งานแผนและงบประมาณ 
    (๑.๕) งานพัฒนาชุมชน 
   (๒) ฝ่ายปกครอง 
    (๒.๑) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    (๒.๒) งานบริหารงานทะเบียนและบัตร 
  (๓.๒) กองคลัง 
   (๑) ฝ่ายบริหารงานคลัง 
    (๑.๑) งานการเงินและบัญชี 
    (๑.๒) งานพัสดุและทรัพย์สิน 
   (๒) งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
  (๓.๓) กองช่าง 
   (๑) งานผังเมือง 
   (๒) งานสาธารณูปโภค 
  (๓.๔) กองการศึกษา 
   (๑) ฝ่ายบริหารการศึกษา 
    (๑.๑) งานการศึกษาปฐมวัย 
    (๑.๒) งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
  (๓.๕) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   (๑) งานสุขาภิบาลอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
   (๒) งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  (๓.๖) หน่วยตรวจสอบภายใน 
ข. สรุปอํานาจหน้าที่ที่สาํคัญของเทศบาลตําบลก้านเหลือง  และวิธีการดําเนินงาน 
 อํานาจหน้าที่ตามมาตรา  ๕๐  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  และที่แก้ไขเพิ่มเติม   

ได้กําหนดอํานาจหน้าที่ที่เทศบาลตําบลต้องทํา  ได้แก่ 
 (๑) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
 (๒) ให้มีและบํารุงทางบกและทางน้ํา 

้หนา   ๒๒๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕



 (๓) รักษาความสะอาดของถนน  หรือทางเดินและที่สาธารณะ  รวมทั้งการกําจัดมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

 (๔) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
 (๕) ให้มีเคร่ืองใช้ในการดับเพลิง 
 (๖) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
 (๗) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
 (๘) บํารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของทอ้งถิ่น 
 (๙) หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
 อํานาจหน้าที่ตามมาตรา  ๕๑  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

ได้กําหนดอํานาจหน้าที่ที่เทศบาลตําบลอาจจัดกิจกรรมใด ๆ  ในเขตเทศบาล  ได้แก่ 
 (๑) ให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา 
 (๒) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
 (๓) ให้มีตลาด  ทา่เทียบเรือและท่าข้าม 
 (๔) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
 (๕) บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร 
 (๖) ให้มีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
 (๗) ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
 (๘) ให้มีและบํารุงทางระบายน้ํา 
 (๙) เทศพาณิชย์ 
 และหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ.  ๒๕๔๒  มาตรา  ๑๖  ให้เทศบาลเมืองพัทยา  และองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลมีอํานาจ  และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
ของตนเอง  ดังนี้ 

 (๑) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 (๒) การจัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก  ทางน้ํา  และทางระบายน้ํา 

้หนา   ๒๒๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕



 (๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้ามและที่จอดรถ 
 (๔) การสาธารณูปโภค  และการก่อสร้างอื่น ๆ 
 (๕) การสาธารณูปการ 
 (๖) การส่งเสริม  การฝึก  และประกอบอาชีพ 
 (๗) การพาณิชย์  และการส่งเสริมการลงทุน 
 (๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 (๙) การจัดการศึกษา 
 (๑๐) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาส 
 (๑๑) การบํารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

 (๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับที่อยู่อาศัย 
 (๑๓) การจัดให้มีและบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 (๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
 (๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
 (๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพฒันาท้องถิ่น 
 (๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 (๑๘) การกําจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ําเสีย 
 (๑๙) การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
 (๒๐) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
 (๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
 (๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
 (๒๓) การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และการอนามัย  โรงมหรสพ  

และสาธารณสถานอื่น ๆ 
 (๒๔) การจัดการ  การบํารุงรักษา  และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อม 
 (๒๕) การผังเมือง 
 (๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 

้หนา   ๒๒๖
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 (๒๗) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 (๒๘) การควบคุมอาคาร 
 (๒๙) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 (๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย  การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 (๓๑) กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 
ค. สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสาร  หรือคําแนะนําในการติดต่อกับส่วนราชการภายใน

เทศบาลตําบลก้านเหลือง  ได้ที่สํานักงานเทศบาลตําบลก้านเหลือง  ตั้งอยู่ที่  หมู่  ๒  ตําบลก้านเหลือง  
อําเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์  ๔๐๒๓๐ 

 ๑. ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการเทศบาลตําบลก้านเหลือง  สํานักปลัดเทศบาล  ตั้งอยู่ที่  
สาํนักงานเทศบาลตําบลก้านเหลือง  ชั้น  ๑  โทร  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 

 ๒. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (๒.๑) Website  :  http://www.tessabankanluang.go.th 
  (๒.๒) อีเมล  :  tessabankanluang@gmail.com 
  (๒.๓) โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
  (๒.๔) Webpage  :  https://www.facebook.com/tessabankanluang.go.th 
 ๓. ข้อมูลข่าวสารที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้จัดไว้ให้ประชาชนเข้าไปดูได้ 
  สําหรับข้อมูลข่าวสารทางราชการท่ีเทศบาลตําบลก้านเหลืองได้จัดไว้ให้ประชาชน 

เข้าตรวจดูได้ที่ 
  (๓.๑) ข้อมูลข่าวสารของสํานักปลัดเทศบาล 
   (๓.๑.๑) ตั้งอยู่ที่อาคารสํานักงานเทศบาลตําบลก้านเหลือง  ชั้น  ๒  โทรศัพท์  

๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
   (๓.๑.๒) สํานักปลัดเทศบาลตําบลก้านเหลือง  มีภารกิจเก่ียวกับราชการทั่วไป 

ของเทศบาล  และราชการที่มิได้กําหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ  
รวมทั้งกํากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการ  ส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย  แนวทาง 
และแผนปฏิบัติราชการของเทศบาล 

้หนา   ๒๒๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๐    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕



  (๓.๒) ข้อมูลข่าวสารของกองคลัง 
   (๓.๒.๑) ตั้ งอ ยู่ที่ อ าคารสํ านั ก งาน เทศบาลตํ าบล ก้าน เหลื อง   ชั้ น   ๑   

โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๗๖๗ 
   (๓.๒.๒) กองคลังมีหน้าที่เก่ียวกับงานการจ่าย  การรับ  การนําเงินส่ง  การเก็บรักษาเงิน 

และเอกสารทางการเงิน  การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกา  งานเก่ียวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน   
เงินบําเหน็จ  บํานาญเงินอื่น ๆ  งานเก่ียวกับการจัดทํางบประมาณ  ฐานะทางการเงิน  การจัดสรรเงินต่าง ๆ   
การจัดทําบัญชีทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินรายได้  และรายจ่ายต่าง ๆ  การควบคุม  การเบิกจ่าย   
การทํางบทดลองประจําเดือน  ประจําปี  งานเก่ียวกับพัสดุของเทศบาลและงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
และที่ได้รับมอบหมาย 

  (๓.๓) ข้อมูลข่าวสารกองช่าง 
   (๓.๓.๑) ตั้ งอ ยู่ที่ อ าคารสํ านั ก งาน เทศบาลตํ าบล ก้าน เหลื อง   ชั้ น   ๑   

โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
   (๓.๓.๒) กองช่างมีหน้าที่ เก่ียวกับการสํารวจ  ออกแบบ  การจัดทําข้อมูล 

ทางด้านวิศวกรรม  การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบ   
การก่อสร้าง  งานการควบคุมอาคาร  ตามระเบียบ  งานแผนการปฏิบัติงาน  การก่อสร้างและซ่อมบํารุง   
การควบคุมการปฏิบัติงานเคร่ืองจักรกล  การควบคุม  การบํารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ   
งานเก่ียวกับแผนงานควบคุม  เก็บรักษา  การเบิกจ่ายพัสดุ  อุปกรณ์   อะไหล่  น้ํามันเชื้อเพลิง   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 

  (๓.๔) ข้อมูลข่าวสารของกองการศึกษา 
   (๓.๔.๑) ตั้ งอ ยู่ที่ อาคารศูน ย์พัฒนาเด็ก เล็ก เทศบาลตํ าบลก้าน เหลือง   

โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
   (๓.๔.๒) กองการศึกษามีหน้าที่เก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยให้มีงาน

การศึกษาปฐมวัย  งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย 
  (๓.๕) ข้อมูลขา่วสารของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

   (๓.๕.๑) ตั้ งอ ยู่ที่ อาคารศูน ย์พัฒนาเด็ก เล็ก เทศบาลตํ าบลก้าน เหลือง   
โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
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   (๓.๕.๒) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมมีหน้าที่เก่ียวกับสาธารณสุขชุมชน 
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยการป้องกันโรคติดต่อ  งานสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมและงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
และที่ได้รับมอบหมาย 

  (๓.๖) ข้อมูลข่าวสารของหน่วยตรวจสอบภายใน 
   (๓.๖.๑) ตั้ งอ ยู่ที่ อ าคารสํ านั ก งาน เทศบาลตํ าบล ก้าน เหลื อง   ชั้ น   ๒   

โทรศัพท์  ๐-๔๓๓๐-๖๑๓๘ 
   (๓.๖.๒) หน่วยตรวจสอบภายในมีหน้าที่เก่ียวกับการจัดทําแผนการตรวจสอบ

ภายในประจําปี  งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ  รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๑  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

จริะ  ยอดเพชร 
นายกเทศมนตรีตําบลก้านเหลือง 
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